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INTRODUCTION 

Le Programme de Formation Professionnels pour les États membres de l'Organisation de la 

coopération islamique (OIC-VET) a été lancé lors du Sommet économique du COMCEC qui s'est tenu 

à Istanbul, Türkiye, le 9 novembre 2009. Le programme vise à soutenir et à contribuer aux efforts des 

pays membres de l'OCI pour faire face aux défis et limites du domaine de l'enseignement et de la 

formation techniques et professionnels (EFTP). 

Tenant compte de l'importance de l'EFTP dans le développement des économies des pays membres, 

“L’Atelier sur l'enseignement et la formation techniques et professionnels (EFTP) dans les pays 

membres de l'OCI: Évaluation des besoins et des capacités” tenue à Ankara, Türkiye, du 09 au 11 mai 

2016, a recommandé la préparation d'une feuille de route stratégique pour l'EFTP afin d'améliorer la 

qualité des programmes d’EFTP dans les pays membres de l’OCI et de poursuivre la synergie et la 

coordination des efforts intra-OCI en élaborant des actions innovantes, efficaces et effectives dans le 

domaine de l'enseignement et l'apprentissage, dans les secteurs formels et informels de l'EFTP.  

Dans ce contexte, le SESRIC et l’Organisation du monde islamique pour l'éducation, les sciences et la 

culture (ICESCO) ont coordonné la préparation de “La feuille de route stratégique 2020-2025 de l'OCI-

EFTP” en collaboration avec les autorités de l’EFTP des pays membres de l'OCI par quatre réunions 

de groupe de travail thématiques et deux ateliers consécutifs organisés par le SESRIC pendant la 

période 2017-2018. La feuille de route stratégique a été soumise à la 35ème Session du COMCEC, 

tenue du 25 au 28 novembre 2019 à Istanbul, en Türkiye, à l'attention des pays membres. En 

conséquence, la Session ministérielle a accueilli favorablement la feuille de route stratégique  2020-

2025 de l'OIC-VET  et a demandé au SESRIC, en sa qualité d'entité chargé d'exécuter le Programme 

de l'OIC-VET, de suivre la mise en œuvre de la Feuille de route et de soumettre le rapport d'activités 

aux Sessions du COMCEC et aux Réunions du Comité de suivi. 

Par la suite, le SESRIC a convoqué la sixième réunion du Comité de contrôle et de consultation (CCC) 

du programme de l'OIC-VET les 19 et 20 décembre 2019 à Istanbul, Türkiye, à laquelle ont participé 

les points focaux nationaux du programme de l'OIC-VET, ainsi que les représentants des institutions 

pertinentes de l'OCI. Les participants à la réunion ont discuté et convenu des modalités de la mise en 

œuvre, du suivi et de l'évaluation de la feuille de route stratégique 2020-2025 de l'OIC-VET, ainsi que 

du mécanisme de sa mise en œuvre pour les cinq années à venir. 

Dans ce contexte, le présent rapport d'activités fournit un résumé des activités entreprises dans le cadre 

du programme de l'OIC-VET vers la mise en œuvre de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 

2020-2025. La période de référence des activités mises en œuvre commence à la 38ème Session du 

COMCEC, qui s'est tenue du 26 au 29 novembre 2022 à Istanbul, Türkiye, jusqu'à la 39ème Session 

du COMCEC qui se tiendra du 2 au 5 décembre 2023 à Istanbul, Türkiye. 

La réalisation des activités de renforcement des capacités par le biais de plateformes numériques a été 

concrétisée au Centre peu après le début de la pandémie de  COVID-19. Toutefois, compte tenu de la 

commodité et de l'efficacité avérées de cette modalité, le Centre a adopté l'utilisation de solutions en 

ligne pour mettre en œuvre diverses activités, en particulier celles qui ne nécessitent pas d'expérience 

pratique. En sa qualité d'organe d'exécution du Programme de l'OIC-VET, le SESRIC a exécuté des 

activités multiples dans la portée du programme qui tombent sous les secteurs de coopération 

appropriés de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP en vue de soutenir et de compléter les 
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efforts des autorités de l’EFTP des pays membres de l'OCI dans l'amélioration de leurs systèmes 

existants de l’EFTP.   

À la lumière de ce qui précède, les activités mises en œuvre au cours de la période considérée sont les 

suivantes : 

1. Formation des formateurs FdF sur “Les techniques de conception graphique et d'impression 

photo” 

Dans le cadre du Programme de l'OIC-VET et conformément à la Zone de Coopération 2 de la Feuille 

de Route Stratégique,  le SESRIC, en collaboration avec la Direction Générale de l'Enseignement 

Professionnel et Technique sous le Ministère de l'Education Nationale de la République de Türkiye, a 

organisé un cours de Formation des Formateurs (FdF) en ligne sur "la Conception Graphique et les 

Techniques d'Impression Photo" du 13 au 15 décembre 2022.  

Le cours de FdF a été donné par un experts compétent de la direction générale de l'éducation 

professionnelle et technique de la République de Türkiye au profit de 132 formateurs et des 

professionnels des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes dans 24 pays membres 

de l'OCI.  

L'objectif principal du cours de FdF était d'améliorer les compétences et les capacités des formateurs 

dans les pays membres de l'OCI en matière de conception graphique et de techniques d'impression 

photo, ce qui contribuerait à renforcer les connaissances des apprenants professionnels en matière de 

pratiques modernes. La formation a également permis de découvrir les principes fondamentaux de l'art 

visuel et de la conception, les outils et les applications utilisés dans le processus de conception, de la 

photographie et de la retouche photo, ainsi que des bases de l'impression numérique. 

2. Atelier de formation sur “La promotion de l'innovation et de l'entrepreneuriat des jeunes 

dans les pays africains francophones membres de l'OCI” 

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément au domaine de coopération 1 et 2 de la 

feuille de route stratégique de l'OIC-VET 2020-2025, le SESRIC a organisé un atelier de formation en 

ligne sur “La promotion de l'innovation et de l'entrepreneuriat des jeunes dans les pays africains 

francophones membres de l'OCI” du 14 au 16 mars 2023.  

Le cours de formation a été dispensé par les experts compétents de l'Agence Nationale pour l'Emploi 

et le Travail Indépendant (ANETI) de la République de Tunisie au profit des experts et des cadres des 

Autorités de l’enseignement et de la formation techniques et professionnels (TVET) et des institutions 

nationales appropriées de 12 pays africains francophones membres de l'OCI. 

L’objectif principal de l’atelier de formation, était de partager les connaissances, les expériences et les 

bonnes pratiques en matière de promotion de l'innovation des jeunes et de l'apprentissage de l'esprit 

d'entreprise afin de préparer les diplômés de l'EFTP à devenir des employés modernes et de futurs 

entrepreneurs innovants. L’atelier de formation a permis de mieux comprendre les aspects techniques 

et pratiques de l'éducation à l'entrepreneuriat ainsi que les méthodes et les approches d'enseignement 

dans l'EFTP en mettant l’accent sur l’importance de développer les connaissances, les compétences et 

l'esprit d'entreprise chez les apprenants de l'EFTP. 
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3. Programme de formation des formateurs (FdF) sur “le développement des compétences 

entrepreneuriales”  

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET, le Centre, et conformément à la zone de coopération 2 de 

la feuille de route stratégique de l'OIC-TVET  2020-2025, en collaboration avec le Centre International 

d'Istanbul du PNUD pour le Secteur Privé dans le Développement (IICPSD) et la Fondation HP, a 

organisé un programme de Formation des Formateurs (FdF) en ligne sur le "Développement des 

Compétences Entrepreneuriales" du 8 au 19 mai 2023.  

Le programme de FdF, qui consistait en deux cours consécutifs, a été fourni par des experts compétents 

au profit des enseignants et des gestionnaires de l'EFTP des institutions d'EFTP de 11 pays africains 

francophones membres de l'OCI. 

L’objectif principal de la FdF était de doter les enseignants et les formateurs de l'EFTP des outils et 

des méthodes les plus récents et reconnus mondialement afin de transférer les connaissances et les 

compétences acquises à travers le programme HP LIFE à leurs organisations/étudiants concernées. Le 

programme de FdF a donné un aperçu des aspects techniques et pratiques de la formation à 

l'entrepreneuriat et au leadership, comprenant divers sujets tels que les concepts commerciaux, les 

techniques de formation HP LIFE, les simulations pratiques, le suivi et l'évaluation, les techniques de 

coaching, la stratégie de sensibilisation et les techniques de leadership et de compétences logicielles. 

4. Cours de formation sur les “Méthodes de mise en place de projets générateurs de revenus  à 

petite échelle” 

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET,et conformément au domaine de coopération 2 de la feuille 

de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec le Centre éducatif 

régional de l'Organisation islamique mondiale pour l'éducation, les sciences et la culture (ICESCO) au 

Tchad, a organisé un cours de formation en ligne sur les "Méthodes de mise en place de projets 

générateurs de revenus à petite échelle" du 20 au 22 juin 2023.  

Le cours de formation a été dispensé par un universitaire compétent au profit de 37 enseignants et 

formateurs de l'EFTP ainsi que d'entrepreneurs du Tchad. 

Le cours de formation visait à doter les enseignants de l'EFTP, les formateurs et les entrepreneurs des 

compétences et des connaissances nécessaires pour développer des petites entreprises durables. Le 

cours de formation a permis d'approfondir divers sujets, notamment la manière de mener des études 

de marché, d'identifier les opportunités, de concevoir et de mettre en œuvre des plans d'affaires 

efficaces, et d'exploiter les ressources naturelles et les besoins du marché du travail afin de maximiser 

le potentiel de leurs entreprises.  

5. Cours de formation sur “l'adoption d'un cadre législatif et réglementaire pour l'inclusion 

sociale dans l'EFTP”. 

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément au domaine de coopération 1 de la feuille 

de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec la Corporation de 

Formation Professionnelle (VTC) du Royaume Hachémite de Jordanie, a organisé un cours de 

formation en ligne sur "l'Adoption d'un cadre législatif et réglementaire vers l'inclusion sociale dans 

l'EFTP" les 5-6 juillet 2023.  
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Le cours de formation a été assuré par les experts compétents du VTC de la Jordanie au profit de 104 

experts et cadres des Autorités de l'ETFP et des institutions nationales appropriées des 25 pays 

membres de l'OCI. 

L'objectif principal de la formation était de renforcer les capacités techniques des participants dans le 

cadre législatif et réglementaire de l'inclusion sociale dans l'EFTP. Le cours a porté sur les sujets tels 

que l'élaboration et la mise en œuvre de politiques d'inclusion, la prise en compte des besoins des 

différents apprenants, y compris les personnes handicapées, les femmes et les autres groupes 

défavorisés, et la promotion de l'équité et de l'accessibilité dans l'EFTP. En outre, les stratégies de 

promotion des partenariats entre les institutions d'EFTP, l'industrie et d'autres parties prenantes pour 

soutenir l'inclusion sociale, ainsi que le suivi et l'évaluation des initiatives d'inclusion sociale dans les 

systèmes d'EFTP, ont également été discutés durant le cours. 

6. Atelier sur “La numérisation de l'EFTP: Défis et opportunités pour les pays membres de 

l'OCI. 

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément au domaine de coopération 2 de la feuille 

de route stratégique de l'OIC-VET 2020-2025, le SESRIC a organisé un atelier en ligne sur "la 

numérisation de l'EFTP : défis et opportunités pour les pays membres de l'OCI" on 18-19 juillet 2023.  

Des orateurs compétents de diverses institutions nationales, de l'OCI et internationales ont donné un 

aperçu des défis qui entravent la numérisation, en particulier dans le secteur de l'EFTP, et ont partagé 

des pratiques réussies de leurs organisations respectives. L'atelier a été suivi par 135 experts et cadres 

des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes de 22 pays membres de l'OCI. 

L’objectif principal de l'atelier était de discuter des défis et des opportunités de la numérisation dans 

l'EFTP pour les pays membres de l’OCI. Il visait également à identifier les meilleures pratiques et 

stratégies de numérisation dans l'EFTP, ainsi qu'à élaborer une feuille de route potentielle pour la 

transformation numérique dans le secteur. L’atelier a porté sur les sujets tels que les plateformes 

d'apprentissage en ligne, les méthodologies d'enseignement innovantes, le développement des 

compétences numériques et le rôle de la technologie dans l'amélioration de l'accessibilité et de 

l'inclusivité dans l’EFTP. 

7. Atelier de formation sur “La promotion des activités entrepreneuriales et des écosystèmes de 

startup dans les pays membres de l'OCI” 

Dans le cadre du Programme de l'OIC-VET et conformément à la Zone de Coopération 4 de la Feuille 

de Route Stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec le Ministère de 

l'Éducation Nationale et le Ministère de l'Industrie et de la Technologie de la République de Türkiye 

et l'Union des Chambres et des Échanges de Marchandises de la République de Türkiye, a mené un 

Atelier de Formation en ligne sur "la Promotion des Activités Entrepreneuriales et des Écosystèmes 

de Startup dans les Pays Membres de l'OCI" le 22-23 août 2023.  

Des orateurs compétents des institutions partenaires ont partagé leur vaste expertise avec 74 experts et 

cadres des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes de 19 pays membres de l'OCI. 

Cet atelier de formation a également fourni une plate-forme solide pour l'échange de connaissances et 

d'expériences entre les participants des institutions concernées des pays membres de l'OCI.  
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L'objectif principal de l’atelier de formation était de renforcer les capacités techniques des participants 

en encourageant les activités entrepreneuriales et les écosystèmes de startup dans les pays membres de 

l’OCI. L’atelier a porté sur les divers aspects du développement de l'esprit d'entreprise, notamment le 

rôle des politiques gouvernementales, l'importance de l'innovation et de la technologie, l'importance 

du mentorat et de la mise en réseau, et l'apport d'un soutien financier et non financier aux startups. 

8. Webinaire sur “Les mécanismes d'autorisation et d'accréditation des institutions d'EFTP” 

Dans le cadre du Programme de l'OIC-VET et conformément au Domaine de coopération 3 de la 

Feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC a organisé un webinaire sur les 

"Mécanismes pour l'autorisation et l'accréditation des institutions d'EFTP" en juillet 2023 au profit des 

autorités de l'EFTP et des institutions nationales appropriées des pays  africains francophones membres 

de l'OCI.  

Des orateurs compétents de diverses institutions nationales ont présenté des exposés mettant en lumière 

les mécanismes d'autorisation et d'accréditation des institutions d'EFTP, ainsi que les bonnes pratiques 

et les initiatives mises en œuvre par leurs institutions. L'atelier a réuni 135 experts et cadres des 

autorités de l’EFTP et des institutions nationales concernées de 11 pays africains francophones 

membres de l'OCI. 

L’objectif principal du webinaire était de sensibiliser les mécanismes d'autorisation et d'accréditation 

des institutions d'EFTP dans les pays membres de l’OCI.  Le webinaire a abordé divers sujets, 

notamment l'assurance qualité, les normes et références internationales, le rôle des organismes 

d'accréditation et les stratégies d'amélioration continue dans les institutions d'EFTP. 

9. Atelier de formation sur “L'intégration de l'enseignement formel et informel de l'EFTP dans 

les pays africains francophones membres de l'OCI”. 

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément au domaine de coopération 1 de la feuille 

de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec l'ICESCO et 

l'UNESCO-UNEVOC, a organisé un atelier de formation en ligne sur "l'intégration de l'éducation 

formelle et informelle de l'EFTP dans les pays africains francophones membres de l'OCI" les 28 et 29 

novembre 2023.  

Des orateurs compétents de diverses institutions nationales, du SESRIC, de l'ICESCO et de 

l'UNESCO-UNEVOC ont présenté des exposés soulignant l'intégration de l'enseignement formel et 

informel de l'EFTP dans les pays africains francophones membres de l'OCI, ainsi que les bonnes 

pratiques et les initiatives mises en œuvre par leurs institutions. L'atelier a réuni 135 experts et cadres 

des autorités de l’EFTP et des institutions nationales concernées de 12 pays africains francophones 

membres de l'OCI. 
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