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 مقدمة

الاقتصادية للجنة الدائمة للتعاون ( خلال القمة OIC-VETتم إطلاق برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب )

. ويهدف 2009نوفمبر  09، التي عقدت في إسطنبول، تركيا، بتاريخ (لكومسيكا)لتجاري لمنظمة التعاون الإسلامي الاقتصادي وا

والقيود البرنامج إلى دعم الجهود التي تبذلها البلدان الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي والمساهمة فيها لمواجهة التحديات 

 (.TVETالقائمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني )

وبالنظر إلى أهمية الدور الذي يؤديه التعليم والتدريب الفني والمهني في تنمية اقتصادات البلدان الأعضاء في المنظمة، أوصت 

منظمة التعاون الإسلامي: تقييم الاحتياجات  ( في البلدان الأعضاء فيTVETورشة العمل بشأن "التعليم والتدريب الفني والمهني )

، بإعداد خارطة طريق استراتيجية لمجال التعليم والتدريب 2016مايو  11-09والقدرات" التي عقدت في أنقرة، تركيا، خلال فترة 

لمنظمة، من خلال تعزيز الفني والمهني. وتروم خارطة الطريق هذه النهوض بجودة برامج التعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان ا

روح التآزر والتعاون فيما بين البلدان الأعضاء، ويتوخى ذلك أيضا باعتماد مقاربات مبتكرة وذات كفاءة وفعالية للتدريس 

 والتعلم في هذا القطاع الحيوي.

تنسيق عملية إعداد  ( علىICESCOوفي هذا السياق، عمل كل من سيسرك ومنظمة العالم الإسلامي للتربية والعلوم والثقافة )

"، وذلك 2025-2020"خارطة الطريق الاستراتيجية لمنظمة التعاون الإسلامي في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

بالتعاون مع السلطات المختصة في البلدان الأعضاء في المنظمة من خلال أربع اجتماعات لفريق العمل المواضيعي وورشتي عمل 

. وقد عرضت خارطة الطريق الاستراتيجية على الدورة الخامسة والثلاثين 2018-2017فترة   ظمها سيسرك خلالمتتاليتين ن

في إسطنبول، تركيا، للنظر فيها من قبل البلدان الأعضاء.  2019نوفمبر  28و  25للكومسيك، التي عقدت في الفترة الممتدة بين 

، وطلبت إلى سيسرك، بصفته الجهاز 2025-2020الطريق الاستراتيجية لفترة وبناء على ذلك، رحبت الدورة الوزارية بخارطة 

التنفيذي لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، رصد عملية تنفيذها وتقديم التقرير المرحلي لدورات 

 الكومسيك واجتماعات لجنة المتابعة.

الاستشارة والرصد التابعة لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني وبعد ذلك، نظم سيسرك الاجتماع السادس للجنة 

في إسطنبول، تركيا، حيث حضرت جهات الاتصال الوطنية لهذا البرنامج فضلا عن  2019ديسمبر  20-19والتدريب بتاريخ 

بل تنفيذ ورصد وتقييم خارطة ممثلي مؤسسات المنظمة ذات الصلة. وناقش المشاركون في الاجتماع السادس واتفقوا على س

 فضلا عن آلية تنفيذها في السنوات الخمس الموالية. 2025-2020  الطريق الاستراتيجية لفترة

وبناء على هذه المعطيات، يقدم هذا التقرير المرحلي ملخصا للأنشطة المضطلع بها في إطار برنامج المنظمة للتعليم المهني والتدريب 

. وبخصوص الأنشطة المنجزة، يغطي التقرير الفترة الممتدة بين 2025-2020الاستراتيجية لفترة  صوب تنفيذ خارطة الطريق

في إسطنبول، تركيا، ودورته الحادية والأربعين التي من المقرر  2024نوفمبر  05-02الدورة الأربعين للكومسيك التي عُقدت بتاريخ 

 في إسطنبول، تركيا. 2025نوفمبر  04-01عقدها في فترة 

صفة سيسرك الجهاز التنفيذي لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، فقد أجرى العديد من الأنشطة وب

ضمن نطاق البرنامج وبما يتماش ى مع مجالات التعاون ذات الصلة المحددة في خارطة الطريق الاستراتيجية. وتهدف هذه الجهود 

المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان المنظمة، ويبقى الهدف الأسمى هو لدعم وتعزيز مختلف مبادرات السلطات 

 النهوض بنظمها القائمة في هذا المجال. 
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 وفي ظل ما سبق، ترد فيما يلي التفاصيل المتعلقة بأنشطة بناء القدرات المنجزة خلال الفترة قيد الاستعراض:

 التقنيات الرقمية من أجل توظيف أفضل وتنمية المهارات"دورة تدريبية حول "تعزيز استخدام  .1

( في المملكة المغربية، دورة تدريبية حول ANAPECنظم سيسرك، بالتعاون مع الوكالة الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءات )

عبر منصة لعقد  2024نوفمبر  12-11"تعزيز استخدام التقنيات الرقمية من أجل توظيف أفضل وتنمية المهارات" خلال فترة 

خبيرا ومديرا تنفيذيا  55الاجتماعات عن بعد. وقدم هذا التدريب خبراء من الوكالة الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءات لصالح 

بلدا عضوا في منظمة التعاون الإسلامي ناطقا بالفرنسية. ورامت الدورة  11من الوزرات والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من 

ل لكيفية الاستفادة من الأدوات والمنصات الرقمية لتحسين فرص العمل، وزيادة قابلية التوظيف، ودعم التطوير إبراز فهم شام

المهني المستمر. وأتيحت الفرصة أمام المشاركين للاطلاع على أحدث الأدوات والتقنيات الرقمية ذات الصلة بمجالاتهم وكيفية 

 دمجها في عملهم لتحقيق نتائج أفضل.

تعزيز استراتيجيات التعليم والتدريب الفني والمهني لزيادة عمالة الشباب في البلدان الأعضاء في "ورشة عمل حول  .2

 "منظمة التعاون الإسلامي

تعليم والتدريب الفني والمهني لزيادة عمالة الشباب نظم سيسرك في مقره في أنقرة، تركيا، ورشة عمل حول "تعزيز استراتيجيات ال

. وتم تنظيم هذه الورشة بالتعاون مع 2024نوفمبر  20-19في البلدان الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي"، وذلك خلال فترة 

خلال تعزيز التعليم  وزارة التعليم الماليزية ووزارة التعليم التركية، وذلك في إطار مشروع سيسرك حول "تمكين الشباب من

في إطار النداء الحادي عشر لتقديم مقترحات  الكومسيكوالتدريب الفني والمهني: سبيل للتوظيف والنجاح" الممول من طرف 

بلدا من بلدان المنظمة،  11تعليم والتدريب الفني والمهني في مشاركا من المؤسسات الوطنية المعنية بال 21مشاريع. وحضر الورشة 

(. وكان الهدف منها فسح المجال CCO( ومكتب تنسيق الكومسيك )UNDP) إلى جانب ممثلين عن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

مجال التعليم والتدريب لتبادل الخبرات وإبراز أفضل الممارسات وتوفير فهم أكثر عمقا بخصوص مختلف الاستراتيجيات في 

الفني والمهني، وذلك لدعم صناع السياسات والممارسين في بلدان منظمة التعاون الإسلامي في جهودهم لتطوير وتنفيذ 

 استراتيجيات فعالة في هذا المجال وتعزيز عمالة الشباب.

عنية بمجال التعليم والتدريب دورة تدريبية حول "تصميم وتنفيذ أطر وطنية للمؤهلات المهنية لصالح المؤسسات الم .3

 الفني والمهني"

في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع خارطة الطريق الاستراتيجية للمنظمة في مجال التعليم 

دورة تدريبية افتراضية حول "تصميم ، نظم سيسرك، بالتعاون مع وزارة التعليم الماليزية، 2025-2020والتدريب الفني والمهني لفترة 

 28-27وتنفيذ أطر وطنية للمؤهلات المهنية لصالح المؤسسات المعنية بمجال التعليم والتدريب الفني والمهني"، وذلك خلال فترة 

 .2024نوفمبر 

والتعليم الماليزية لصالح  وقدم هذه الدورة التدريبية خبراء مختصون من قسم التعليم والتدريب الفني والمهني في وزارة التربية

 بلد من بلدان المنظمة. 12مشاركا من  29

وتمثل الهدف الرئيس للدورة التدريبية في تزويد المشاركين بالمعرفة والقدرات اللازمة لتطوير وتنفيذ أطر وطنية للمؤهلات المهنية 

هلات، وتصميم المؤهلات القائمة على الكفاءة، في مؤسسات التعليم والتدريب الفني والمهني. ويشمل ذلك فهم مبادئ أطر المؤ 

وإنشاء آليات ضمان الجودة لبرامج التعليم والتدريب الفني والمهني. كما رامت الدورة تعزيز قدرات خبراء المجال المعني في البلدان 

 الأعضاء قصد تحسين جودة التعليم المهني والتدريب وتعزيز أهميته ومدى فعاليته.

 

 

https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3161
https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3161
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 "تشجيع المهارات المراعية للبيئة لصالح الشباب من أجل التنمية المستدامة"ندوة عبر الإنترنت حول  .4

لمنظمة ( وتماشيا مع خارطة الطريق الاستراتيجية OIC-VETفي إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب )

، بالتعاون مع وزارة التعليم التركية ومنتدى التعاون 2025-2020التعاون الإسلامي في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

( والمؤسسة الماليزية للتكنولوجيا الخضراء وتغير المناخ، نظم سيسرك ندوة عبر الإنترنت حول "تشجيع ICYFالإسلامي للشباب )

 .2025مارس  13راعية للبيئة لصالح الشباب من أجل التنمية المستدامة"، بتاريخ المهارات الم

بلدا عضوا في المنظمة، بهدف إعادة تقييم أهمية المهارات المراعية  25خبيرا ومسؤولا تنفيذيا وباحثا من  87وحضر الندوة 

بلدان المنظمة. وعملت الندوة على تيسير  للبيئة واستكشاف التحديات الراهنة وتسليط الضوء على الممارسات الجيدة في

مناقشات حول استراتيجيات دمج المهارات المراعية للبيئة في أنظمة التعليم والتدريب، قصد المساهمة في بناء مستقبل أكثر 

 استدامة.

نية تطوير خارطة طريق فعالة لتسهيل التحول الرقمي في أنظمة التعليم المهني والتدريب الوط"مشروع بعنوان  .5

 "البلدان الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي في

بعنوان "تطوير خارطة طريق 2025في إطار النداء الثاني عشر لآلية الكومسيك لتمويل المشاريع، نفذ سيسرك مشروعا في عام 

مة التعاون الإسلامي". وفي فعالة لتسهيل التحول الرقمي في الأنظمة الوطنية للتعليم المهني والتدريب في البلدان الأعضاء في منظ

ظمت دورات تدريبية عبر الإنترنت وورشة عمل ميدانية واحدة، وذلك على النحو التالي:
ُ
 إطار المشروع، ن

  اجتماع عبر الإنترنت لفريق العمل المعني بـ "تسهيل التحول الرقمي في الأنظمة الوطنية للتعليم والتدريب الفني والمهني

 الإسلامي" في بلدان منظمة التعاون 

 11مشاركا من  37، وحضر الاجتماع 2025أغسطس  20-19نظم سيسرك اجتماع فريق العمل عبر الإنترنت خلال فترة 

وزارة ومؤسسة معنية بالمجال من بلدان المنظمة. وسنحت الفرصة للمشاركين لاستكشاف الاحتياجات والقدرات 

 الرقمي لأنظمة التعليم والتدريب المهني فيها. والأولويات الاستراتيجية الحالية قصد تعزيز التحول 

كما عمل فريق العمل على تحديد التحديات والفرص في عملية الرقمنة، والنهوض بجهود دمج التكنولوجيا لتحسين جودة 

ومهارات وفعالية برامج التعليم المهني والتدريب وإمكانية الوصول إليها، وتعزيز فرص توظيف الخريجين من خلال تبني أدوات 

رقمية مبتكرة. ومن أبرز مخرجات هذا الاجتماع تطوير مسودة خارطة طريق لتوجيه البلدان الأعضاء في جهودها لتحقيق 

 التحول الرقمي.

  ورشة عمل حول "تطوير خارطة طريق لأنظمة التعليم المهني والتدريب في البلدان الأعضاء في منظمة التعاون

 الإسلامي":

في باكو، أذربيجان. وشارك في الورشة كبار ممثلي سلطات التعليم  2025سبتمبر  25-24عمل هذه بتاريخ نظم المركز ورشة ال

 بلد من بلدان المنظمة. 11والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من 

مة. وخلال الورشة تمت مناقشة وركزت الورشة على مسألة التحول الرقمي في أنظمة التعليم المهني والتدريب في بلدان المنظ

وتنقيح مسودة خارطة الطريق التي تمت صياغتها خلال اجتماع فريق العمل الذي عقد عبر الإنترنت حول "تسهيل التحول 

الرقمي في الأنظمة الوطنية للتعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان منظمة التعاون الإسلامي". وستكون هذه الوثيقة 

بمثابة أداة للتوجيه بالنسبة لبلدان المنظمة في مساعيها لدمج التقنيات الرقمية، وبالتالي تحسين جودة برامج  الاستراتيجية

 التعليم والتدريب المهني وإمكانية الوصول إليها ومستوى تلبيتها للاحتياجات.

 

https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3398
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 المهني والتدريبالاجتماعات التشاورية لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم  .6

سلسلة الاجتماعات الجهاز التنفيذي لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب،  بصفته ،يسركساستضاف 

، باللغة 2025أغسطس  25عبر منصة لعقد الاجتماعات عن بعد. وعقد أول هذه الاجتماعات يوم لبرنامج هذا الالتشاورية 

. وحضر هذه الاجتماعات كبار ممثلي سلطات 2025أغسطس  15وعقد أول هذه الاجتماعات باللغة الفرنسية يوم  الفرنسية.

 التعليم والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من بلدان المنظمة الناطقة بالفرنسية والعربية.

رية على استكشاف التحديات والفرص في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني، بقصد تحديد أبرز وعملت الاجتماعات التشاو 

التوجهات التي ستساهم في صياغة الرؤية الاستراتيجية الجديدة لبرنامج المنظمة للتعليم المهني والتدريب. كما عمل كفرصة 

 يز فعاليته وأثره.لمناقشة وتقييم الهيكل التنظيمي الحالي للبرنامج بهدف تعز 

يوم  سيعقد الاجتماع التشاوري الثالث لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب عبر الانترنت باللغة الإنجليزية في

 .2025نوفمبر  04
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