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INTRODUCTION 

Le présent rapport fournit un résumé des activités techniques et programmes entrepris par le 

SESRIC vers la mise en œuvre de la stratégie du COMCEC et des recommandations de 

politiques ministérielles qui seront soumises à la 41ème session ministérielle  du COMCEC, 

prévue du 1er au 4 novembre 2025 à Istanbul, République de Türkiye. 

Depuis la 40ème Session du COMCEC, le SESRIC a continué à préparer des rapports 

techniques de base et des travaux de recherches sur plusieurs questions de coopération socio-

économique inscrites à l'ordre du jour de diverses conférences et réunions connexes de 

l’OCI, notamment les diverses conférences ministérielles sectorielles et les sessions 

annuelles des comités permanents compétents. À cet égard, le Centre a continué d’apporter 

une contribution importante au mécanisme de dialogue politique de l'OCI en analysant la 

situation actuelle au niveau de l'OCI et en proposant des actions politiques appropriées pour 

faire face aux défis et renforcer la coopération intra-OCI dans les domaines concernés. 

Le Centre a également continué à contribuer aux efforts des Offices nationaux de statistique 

(ONS) pour renforcer et améliorer les systèmes statistiques nationaux (SSN)dans les pays 

membres de l’OCI en vue de produire de meilleures statistiques nationales et aider ainsi les 

décideurs à mettre en place de meilleures politiques et stratégies nationales. Dans ce contexte 

et en sa qualité de Secrétariat de la Commission statistique de l'OCI (OIC-StatCom) et par 

le biais de son programme de renforcement des capacités statistiques (StatCaB), le Centre 

contribue largement au renforcement des capacités techniques des ONS et autres 

composantes des SSN des pays membres de l'OCI.  

Au cours de la période considérée, le SESRIC a déployé des efforts pour renforcer la 

coopération Sud-Sud intra-OCI en mettant en œuvre un large éventail de programmes de 

renforcement des capacités et d'activités de formation dans divers domaines socio-

économiques présentant un intérêt immédiat pour les pays membres de l'OCI. Actuellement, 

le Centre compte 24 programmes sectoriels de renforcement des capacités couvrant un large 

éventail de domaines tels que l'agriculture, l'environnement, la gestion des risques de 

catastrophes, la finance, la santé, les ressources en eau, la lutte contre la pauvreté, l'emploi 

public et le tourisme. Ces programmes sont mis en œuvre en étroite coopération avec les 

institutions nationales pertinentes dans les pays membres de l'OCI selon diverses modalités, 

notamment des cours de formation, des ateliers de formation et des visites d'étude. 

En outre, au cours de la période considérée, le SESRIC a signé 14 accords avec les 

institutions nationales, régionales, internationales et de l'OCI concernées. Ces accords visent 

à renforcer les partenariats et à améliorer la mise en œuvre de la stratégie du COMCEC et 

des recommandations politiques ministérielles.  
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No. Partenaires Date de l’accord 

1.  
Agence d'État pour le service public et les innovations sociales 

auprès du président de la République d'Azerbaïdjan (SAPSSI) 
14 novembre 2024 

2.  
Commission permanente indépendante des droits de l'homme 

(CPI) de l'Organisation de la coopération islamique (OCI) 
24 novembre 2024 

3.  Organisation de développement des femmes (WDO) 5 décembre 2024 

4.  Union des agences de presse de l'OCI (UNA) 5 décembre 2024 

5.  Institut national de la statistique (INS) de Guinée 8 janvier 2025 

6.  La Ligue Islamique Mondiale (MWL) 12 janvier 2025 

7.  
Institut tunisien de la compétitivité et des études quantitatives 

(ITCEQ) 
13 février 2025 

8.  
Corporation technique et professionnelle (TVTC) au Royaume 

d'Arabie Saoudite 
14 avril 2025 

9.  Fonds de solidarité islamique (FSI) 22 juin 2025. 

10.  Enstitü Sosyal 25 juin 2025. 

11.  
Institut national de la sécurité et la santé au travail (NIOSH) de 

Malaisie 
8 juillet 2025 

12.  Ministère du Tourisme et de l'Artisanat du Sénégal 2 septembre 2025 

13.  Département des statistiques de la Malaisie (DSM) 1 octobre 2025 

14.  
Agence nationale des statistique et de la démographie (ANSD) du 

Sénégal 
1 octobre 2025 

 

À la lumière de ce qui précède, ce rapport met en évidence les activités mises en œuvre par 

le SESRIC relatives aux points suivants de l'ordre du jour du COMCEC, à savoir le 

commerce intra-OCI, le renforcement du rôle du secteur privé dans la coopération 

économique, l’approfondissement de la coopération financière, l'amélioration du transport 

et des communications, le développement d'un secteur touristique durable et compétitif, 

l'augmentation de la productivité du secteur agricole et le maintien de la sécurité alimentaire, 

l'atténuation de la pauvreté, l'approfondissement de la coopération financière et la 

coopération en matière de transformation numérique.  

 

POINTS DE L'ORDRE DU JOUR : 

 

1. COMMERCE INTRA-OCI 

2. RENFORCEMENT DU RÔLE DU SECTEUR PRIVÉ DANS LA COOPÉRATION 

ÉCONOMIQUE 

3. APPROFONDISSEMENT DE LA COOPÉRATION FINANCIÈRE 

4. AMÉLIORATION DES TRANSPORTS ET DES COMMUNICATIONS 

5. DÉVELOPPEMENT D’UN SECTEUR TOURISTIQUE DURABLE ET COMPÉTITIF 

6. AUGMENTATION DE LA PRODUCTIVITÉ DU SECTEUR AGRICOLE ET 

MAINTIEN DE LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE 

7. LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

8. COOPÉRATION EN MATIÈRE DE TRANSFORMATION NUMÉRIQUE 
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1. COMMERCE INTRA-OCI 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur le commerce intra-OCI : 

 Cours de formation sur “le Rôle de la politique de concurrence dans le 

renforcement du commerce intra-OCI”: Dans le cadre de son programme de 

renforcement des capacités des autorités de la concurrence (CA-CaB), le SESRIC, en 

collaboration avec la Commission de la concurrence du Pakistan (CCP) et la 

Commission de la concurrence de Malaisie (MyCC), a organisé un cours de formation 

sur “Le rôle de la politique de la concurrence dans l'amélioration du commerce intra-

OCI” les 21 et 22 janvier 2025. Dispensée par des experts de la Commission malaisienne 

de la concurrence, de l'Autorité générale saoudienne de la concurrence, de l'Autorité 

turque de la concurrence et de la Commission pakistanaise de la concurrence, cette 

formation a bénéficié à 68 experts et cadres supérieurs provenant de 37 pays de l'OCI. 

Le cours visait à sensibiliser les participants au rôle important que jouent les autorités 

de concurrence dans le renforcement des échanges intra-OCI, en mettant en évidence les 

obstacles communs et en encourageant les approches collaboratives. 

 Cours de formation sur  “les Techniques avancées de transformation des aliments 

Halal : Garantir la sécurité et la qualité”: Dans le cadre du programme de 

renforcement des capacités halal du SESRIC et en collaboration avec l'Institut malaisien 

de recherche et de développement agricoles (MARDI), le SESRIC a organisé un cours 

de formation sur les “Techniques avancées de transformation des aliments halal: 

Garantir la sécurité et la qualité” les 19 et 20 février 2025. Le cours de formation a 

également été organisé en coordination avec l'Organisation islamique pour la sécurité 

alimentaire (OSIA) et l'Institut de normalisation et de métrologie des pays islamiques 

(INMPI) dans le cadre de la 8e réunion annuelle de coordination des institutions de l'OCI 

(ACMOI). Cette formation, à laquelle ont participé 183 professionnels provenant de 28 

pays de l'OCI, visait à renforcer leurs capacités techniques dans le secteur de 

l'alimentation halal en leur présentant des méthodologies et des techniques avancées qui 

accordent la priorité à la sécurité, à la qualité et à l'intégrité halal. Le cours a abordé des 

thèmes tels que l'efficacité de la transformation alimentaire, les questions halal dans la 

fermentation, les technologies actuelles et les méthodologies permettant d'améliorer la 

conformité halal. 

 Webinaire sur le thème “Améliorer la réglementation en matière de protection des 

consommateurs dans le domaine des normes et de la sécurité”: Dans le cadre de son 

programme de renforcement des capacités des autorités chargées de la concurrence (CA-

CaB), et en collaboration avec l'Institut des normes et de métrologie pour les pays 

islamiques (SMIIC), le SESRIC, a organisé avec succès un webinaire sur le thème 

“Améliorer la réglementation en matière de protection des consommateurs dans le 
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domaine des normes et de la sécurité” le 27 février 2025. Le webinaire a rassemblé 66 

experts de 24 pays de l'OCI. Il visait à renforcer la transparence et la compétitivité du 

marché en aidant les autorités nationales de concurrence à relever les défis et à améliorer 

la protection des consommateurs. Le webinaire comprenait des présentations d'experts 

du SMIIC, de la Division des politiques de concurrence et de consommation du 

Programme des Nations Unies pour le commerce et le développement, de la Commission 

de la concurrence du Pakistan, de la Direction générale de la protection des 

consommateurs et de la surveillance des marchés de Türkiye et du Conseil de la 

concurrence de Tunisie. Les présentations ont abordé des thèmes tels que les normes et 

réglementations halal en matière de protection des consommateurs, la sécurité et les 

normes des produits, ainsi que les expériences en matière de protection des 

consommateurs et de la concurrence. 

 Cours de formation statistique sur “les Statistiques du commerce international”: 

Dans le cadre du programme StatCaB du SESRIC et en collaboration avec le CIDC, le 

Centre a organisé un cours de formation en ligne sur “les statistiques du commerce 

international” les 14 et 15 mai 2025. La formation a été dispensée par des experts 

chevronnés de la Banque centrale du Maroc au profit de 47 experts provenant des ONS 

et des ministères concernés de 14 pays membres de l'OCI. 

 Cours de formation statistique sur “la Balance des paiements et la position 

extérieure globale”: Dans le cadre de son programme StatCaB, le SESRIC a organisé 

un cours de formation statistique sur “la Balance des paiements et la position extérieure 

globale” les 26 et 27 août 2025. Le cours de formation a été dispensé par des experts de 

haut niveau du BPS-Statistics Indonésie. Le cours a réuni des statisticiens et des experts 

du Bureau pakistanais des statistiques et d'autres autorités nationales de la République 

islamique du Pakistan. 

 Atelier régional sur “les Statistiques du commerce international de biens”: Dans le 

cadre de son programme de renforcement des capacités statistiques (StatCaB), le 

SESRIC a organisé un atelier régional sur “les statistiques du commerce international 

de biens” à Amman, en Jordanie, du 22 au 24 septembre 2025, en collaboration avec 

l'Institut arabe de formation et de recherche en statistique (AITRS) et la Commission 

économique et sociale des Nations unies pour l'Asie occidentale (CESAO). L’atelier a 

porté sur les normes internationales telles que le Manuel de statistiques du commerce 

international de marchandises (IMTS 2010), les sources de données, les méthodologies 

et les techniques d'estimation, tout en abordant les défis spécifiques auxquels sont 

confrontés les pays disposant de systèmes de données commerciales limités. 

 Base de données statistiques de l'OCI (OICStat): Le SESRIC héberge 157 indicateurs 

sous la catégorie Commerce de la base de données OICStat. Elle est accessible en 

cliquant dur le lien suivant http://www.sesric.org/oicstat-fr.php et est mise à jour 

régulièrement. 

http://www.sesric.org/oicstat-fr.php
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2. RENFORCEMENT DU RÔLE DU SECTEUR PRIVÉ DANS LA 

COOPÉRATION ÉCONOMIQUE 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur le renforcement du rôle du secteur privé dans 

la coopération économique: 

 Webinaire sur le thème “Renforcer la formation professionnelle grâce aux 

partenariats public-privé (PPP): meilleures pratiques et stratégies”: Dans le cadre 

du Plan de travail 2024-2026 du Réseau des services publics de l'emploi de l'OCI (OIC-

PESNET) et du Programme de renforcement des capacités des services publics de 

l'emploi (PES-CaB), le SESRIC, en collaboration avec l'Agence publique pour l'emploi 

relevant du ministère du Travail et de la Protection sociale de la population de la 

République d'Azerbaïdjan, a organisé un webinaire sur le thème “renforcer la formation 

professionnelle grâce aux partenariats public-privé (PPP)”: meilleures pratiques et 

stratégies” le 4 décembre 2024. Le webinaire a réuni 83 experts et cadres supérieurs 

provenant de 31 pays membres de l'OCI et visait à fournir aux participants une 

compréhension approfondie de la manière dont les PPP peuvent améliorer les systèmes 

de formation professionnelle. Il s'est concentré sur le partage des meilleures pratiques et 

stratégies pour des modèles de PPP réussis, notamment sur la manière d'établir et de 

gérer des partenariats efficaces entre les entités publiques et privées afin d'améliorer la 

qualité, la pertinence et l'accessibilité des programmes d'enseignement et de formation 

professionnels. 

 Atelier sur “les Statistiques, les bilans et les comptes en matière d'énergie pour des 

politiques énergétiques et climatiques éclairées”: Dans le cadre de son programme de 

renforcement des capacités statistiques (StatCaB), le SESRIC a organisé un atelier sur 

“Les statistiques, les bilans et les comptes en matière d'énergie pour des politiques 

énergétiques et climatiques éclairées”  au siège du SESRIC à Ankara, en Türkiye, du 10 

au 12 décembre 2024, en collaboration avec la Division des statistiques des Nations 

Unies (DSNU), la Commission économique et sociale des Nations Unies pour l'Asie 

occidentale (CESAO), l'Agence internationale de l'énergie (AIE) et l'Institut arabe de 

formation et de recherche en statistique (AITRS). L'atelier visait à renforcer les capacités 

des participants en matière de compilation de statistiques énergétiques, d'élaboration de 

bilans énergétiques complets et de création de comptes énergétiques dans le cadre du 

Système de comptabilité économique et environnementale (SEEA). Grâce à des sessions 

interactives, des exercices pratiques et des présentations animées par des experts, il a 

mis en évidence l'utilisation pratique des données relatives à l'énergie pour éclairer 

l'élaboration des politiques, améliorer les systèmes statistiques nationaux dans le 

domaine de l'énergie, encourager l'engagement du secteur privé et soutenir le suivi des 

objectifs de développement durable (ODD). Les participants ont pu se familiariser avec 

les méthodologies internationales, les mécanismes de coordination et l'intégration des 

données énergétiques dans les politiques de résilience climatique et de développement 

durable. 
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 Cours de formation sur “l'Entrepreneuriat et la création d'entreprise”: Dans le 

cadre du Programme de Renforcement des Capacités des Services Publics d'Emploi 

(PES-CaB) et conformément au plan de travail 2024-2026 du Réseau des Services 

Publics d'Emploi de l'OCI (OIC-PESNET), le SESRIC, en collaboration avec l'Agence 

Nationale pour l'Emploi et le Travail Indépendant de Tunisie (ANETI), a organisé un 

cours de formation sur “l'Entrepreneuriat et la création d'entreprise” les 21-22 janvier 

2025. Dispensé en arabe par un expert de l'ANETI, ce cours a bénéficié à 137 experts et 

cadres supérieurs provenant de 12 pays arabophones membres de l'OCI. La formation 

visait à fournir des informations complètes et des compétences pratiques pour démarrer 

et développer des entreprises prospères, couvrant des sujets tels que les caractéristiques 

d'un entrepreneur, le processus de création d'une entreprise et les sources de financement 

disponibles. 

 Atelier sur  “le Renforcement des PPP dans la promotion du tourisme 

gastronomique au Sénégal”: Dans le cadre de son projet “Promouvoir le tourisme 

gastronomique au Sénégal”, le SESRIC a organisé un atelier sur le thème “le 

Renforcement des PPP dans la promotion du tourisme gastronomique au Sénégal” du 

1er au 3 septembre 2025 à Dakar, au Sénégal. L'atelier a réuni 60 représentants des 

secteurs public et privé chargés du développement touristique au Sénégal, ainsi que des 

intervenants éminents et des experts compétents provenant des pays et institutions 

partenaires concernés. L'objectif principal de cette activité était de discuter des 

mécanismes permettant de renforcer les partenariats public-privé (PPP) en vue de 

promouvoir le secteur du tourisme, en mettant particulièrement l'accent sur le tourisme 

gastronomique. En outre, différentes sessions ont abordé le rôle de la transformation 

numérique et exploré les nouvelles tendances en matière de marketing culinaire 

numérique, ainsi que l'adoption de pratiques durables et respectueuses de 

l'environnement par les pays partenaires. L'atelier s'est achevé par une cérémonie de 

remise de certificats aux participants sénégalais et aux experts compétents qui ont 

contribué au succès de l'activité. 

 Réunion inaugurale du Réseau des petites et moyennes entreprises de l'OCI (OCI-

SMENET): Le SESRIC et l'Agence pour le développement des petites et moyennes 

entreprises de la République d'Azerbaïdjan (KOBİA) ont conjointement organisé une 

réunion inaugurale du Réseau des petites et moyennes entreprises de l'OCI (OIC-

SMENET) le 7 octobre 2025, en marge du deuxième Forum AZHAB (Azerbaijan Halal 

Business) à Bakou, en République d'Azerbaïdjan. Cette réunion inaugurale visait à 

lancer officiellement l'OIC-SMENET, une plateforme dédiée à la promotion d'une 

coopération structurée de haut niveau, à l'apprentissage mutuel et au renforcement des 

capacités entre les ministères concernés et les autorités nationales chargées du 

développement des PME dans les pays de l'OCI. Elle a réuni des représentants des 

agences de développement des PME des pays de l'OCI. 
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 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 39 indicateurs dans la catégorie 

Secteur privé de la base de données OICStat, y compris les valeurs de classement de 

l’indice Ease of Doing Business. 

3. APPROFONDISSEMENT DE LA COOPÉRATION FINANCIÈRE 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur l’approfondissement de la coopération 

financière: 

 Cours de formation statistique sur “les Statistiques monétaires et financières”: 

Dans le cadre du programme StatCaB du SESRIC et en collaboration avec la Banque 

centrale de la République de Türkiye (CBRT), le Centre a organisé un cours de 

formation statistique sur “les statistiques monétaires et financières” les 7 et 8 novembre 

2024. La formation a été dispensée par des experts de la CBRT à l'intention de 30 

participants représentant des offices nationaux de statistique (ONS) et d'autres parties 

prenantes concernées du système statistique national (SSN) des 25 pays de l'OCI. 

 Cours de formation statistique sur “le Système de Comptes Nationaux”: Dans le 

cadre du programme StatCaB du SESRIC et en collaboration avec l'Institut turc de 

statistique (TurkStat), le Centre a organisé un cours de formation statistique sur “le 

Système des comptes nationaux” les 20 et 21 novembre 2024. La formation a été 

dispensée par des experts de TurkStat au profit de 53 participants provenant des offices 

nationaux de statistique (ONS) et d'autres parties prenantes concernées du système 

statistique national (SSN) des 15 pays de l'OCI. 

 Cours de formation sur “la Croissance durable et la résilience climatique: Finance 

verte islamique dans les marchés de capitaux de l'OCI”: Dans le cadre de son 

programme SESRIC de renforcement des capacités des bourses (SE-CaB), le SESRIC, 

en collaboration avec Borsa Istanbul, le Secrétariat du Forum des bourses de l'OCI 

(OICEF), a organisé un cours de formation sur ‘la croissance durable et la résilience 

climatique: Finance verte islamique dans les marchés de capitaux de l'OCI” les 25 et 26 

février 2025. La formation a réuni 105 experts et cadres supérieurs provenant des 

bourses et des institutions concernées de 28 pays de l'OCI. Dispensé par des experts de 

la Borsa Istanbul, de l'Association des banques participatives de Türkiye (TKBB) et du 

Conseil des marchés financiers (CMB) de Türkiye, ce cours visait à fournir des 

informations sur des sujets tels que la durabilité des marchés financiers turcs, les indices 

de participation et de durabilité, et le financement vert durable. Il a également abordé le 

rôle des banques participatives dans la finance durable et les réglementations de la CMB 

relatives aux obligations vertes et durables. 
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 Cours de formation sur “l'Audit des collectivités locales”: Dans le cadre de son 

programme de renforcement des capacités d'audit public (PAU-CaB), le SESRIC, en 

collaboration avec la Cour des comptes turque (Sayıştay), a organisé une formation sur 

“l'audit des collectivités locales” les 8 et 9 avril 2025. La formation a réuni 165 

participants provenant de 26 pays de l'OCI et visait à faciliter l'échange de connaissances 

et de bonnes pratiques en matière d'audit des administrations locales. Le cours a souligné 

l'importance de renforcer les capacités en matière d'audit informatique et d'utiliser des 

outils d'intelligence artificielle pour améliorer les pratiques d'audit. Il présentait des 

études de cas et des bonnes pratiques de la Cour des comptes turque, du Bureau national 

d'audit de la Gambie et du Bureau de l'auditeur général de l'Ouganda, et abordait des 

thèmes tels que la planification de l'audit, la modélisation des risques et l'évaluation des 

systèmes d'information. 

 Cours de formation sur “l’Exploration du potentiel des monnaies numériques des 

banques centrales (CBDC) dans les pays membres de l'OCI” Dans le cadre de son 

programme de renforcement des capacités des banques centrales, (CB-CaB), le SESRIC 

a organisé un cours de formation sur “l'Exploration du potentiel des monnaies 

numériques des banques centrales (CBDC) dans les pays membres de l'OCI” les 27 et 

28 mai 2025. Le cours a été dispensé par des experts de diverses institutions, notamment 

le Conseil général des banques et institutions financières islamiques (CIBAFI), la 

Banque centrale du Pakistan, l'Université de Marmara et l'Université islamique 

internationale de Malaisie (IIUM). 86 experts et cadres supérieurs provenant des 

banques centrales et des institutions nationales concernées de 25 pays de l'OCI ont 

bénéficié de cette formation. La formation visait à améliorer la compréhension des 

avantages et des défis potentiels des CBDC et a fourni aux participants une plateforme 

pour échanger leurs connaissances sur le sujet. 

 Atelier régional su “la Mise en œuvre du SCN 2025 et la compilation des tableaux 

numériques d'offre et d'utilisation”: Dans le cadre du programme StatCaB du 

SESRIC, le SESRIC a organisé un atelier régional sur “la Mise en œuvre du SCN 2025 

et la compilation de tableaux numériques d'offre et d'utilisation” du 9 au 11 septembre 

2025 à Abu Dhabi, aux Émirats arabes unis, en collaboration avec le Fonds monétaire 

arabe (AMF), la Commission économique et sociale pour l'Asie occidentale (CESAO), 

la Division des statistiques des Nations unies (DSNU), l'Institut arabe de formation et 

de recherche en statistiques (AITRS) et le Fonds monétaire international (FMI). L'atelier 

visait à mieux faire comprendre les principales caractéristiques et la pertinence politique 

du SCN 2025, notamment en matière de durabilité, de finance islamique et de nouveaux 

développements dans les statistiques sur la mondialisation et la numérisation, en 

particulier dans les statistiques sur l'économie numérique. 
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 Table ronde sur les “Cinq premières années du TOSSD : suivre le soutien aux ODD 

et contribuer au suivi de la coopération internationale au développement sous 

toutes ses formes”: Dans le cadre de la 14ème session de la Commission statistique de 

l'OCI (OIC-StatCom), le SESRIC, en collaboration avec le Secrétariat du Forum 

international sur le TOSSD (IFT) et la Banque islamique de développement (BID), a 

organisé un événement parallèle sur le thème “les cinq premières années du TOSSD : 

Suivre le soutien aux ODD et contribuer au suivi de la coopération internationale au 

développement sous toutes ses formes” le 1er octobre 2025 au siège du SESRIC à 

Ankara, Türkiye. La table ronde a abordé les derniers développements dans le cadre du 

soutien officiel total au développement durable (TOSSD), une norme internationale 

permettant de mesurer l'ensemble des ressources destinées à promouvoir le 

développement durable des pays en développement. Elle a fourni des informations sur 

la manière dont le TOSSD peut contribuer à combler les lacunes en matière de données 

sur le financement du développement durable et à renforcer la transparence du soutien 

reçu et fourni par les États membres de l'OCI. 

 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 136 indicateurs sous les catégories 

Banque, Monnaie et Prix ; Finance Publique ; Finance Internationale ; et Banque et 

Finance Islamique de la base de données de l’OICStat et ils sont régulièrement mis à 

jour. 

4. AMÉLIORATION DES TRANSPORTS ET DES COMMUNICATIONS 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur l'amélioration des transports et des 

communications : 

 Webinaire sur “le Développement de stratégies de transport durable pour faire 

face au changement climatique”: Dans le cadre de son programme de renforcement 

des capacités de transport (Transport-CaB), le SESRIC organisera un webinaire sur le 

thème “Développer des stratégies de transport durable pour faire face au changement 

climatique” le 18 décembre 2024. Le webinaire a accueilli des orateurs renommés du 

Ministère de l'Environnement, de l'Urbanisation et du Changement Climatique et du 

Ministère du Transport et de l'Infrastructure de la République de Türkiye, ainsi que du 

Ministère du Logement, de la Terre, et du Développement Urbain des Maldives. 41 

experts et cadres supérieurs provenant de 19 pays membres de l'OCI y ont participé. Cet 

événement a permis de discuter de l'élaboration de politiques stratégiques, des défis et 

des opportunités liés au développement de stratégies de transport durables pour lutter 

contre le changement climatique. 

 



LA MISE EN ŒUVRE DE LA STRATÉGIE DU COMCEC ET DES RECOMMANDATIONS DE 

POLITIQUES MINISTÉRIELLES 

 

10 

 Cours de formation sur “le Renforcement des efforts visant à faciliter les transports 

dans les pays membres de l'OCI enclavés”: Dans le cadre de son Programme de 

renforcement des capacités dans le domaine des transports (Transport-CaB), le SESRIC, 

en collaboration avec le Centre islamique pour le développement du commerce (CIDC), 

a organisé un cours de formation sur le thème “Renforcement des efforts visant à faciliter 

les transports dans les pays membres de l'OCI enclavés” les 29 et 30 avril 2025. Le cours 

a rassemblé 87 experts de 27 pays de l'OCI. Il a réuni des experts du SESRIC, du CIDC, 

du ministère du Commerce de Türkiye et de l'Université d'Asie centrale du Kirghizistan. 

La formation visait à aborder les défis liés au transport auxquels sont confrontés les pays 

enclavés de l'OCI et à explorer des solutions politiques favorables à la croissance 

économique. Cette activité de deux jours a couvert des thèmes tels que les obstacles au 

développement, la mise en place d'une connectivité de transport résiliente, l'impact de la 

numérisation sur les transports et le programme Türkiye des opérateurs économiques 

agréés (OEA). 

 Cours de formation statistique sur “les Stratégies de diffusion et de communication 

des données”: Dans le cadre du programme StatCaB du SESRIC et en collaboration 

avec le BPS-Statistics Indonesia, le Centre a organisé un cours de formation statistique 

sur “les Stratégies de diffusion et de communication des données” les 18 et 19 juin 2025. 

La formation a été dispensée par des statisticiens de haut niveau du BPS-Statistics 

Indonésie au profit de 93 participants venant des offices nationaux de statistique (ONS) 

et d'autres parties prenantes concernées du système statistique national (SSN) des 32 

pays de l'OCI. 

 Cours de formation sur “le Développement des transports publics dans les 

mégapoles de l'OCI”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités 

dans le domaine des transports (Transport-CaB), le SESRIC a organisé un cours de 

formation sur “le développement des transports publics dans les mégapoles de l'OCI” 

les 29 et 30 septembre 2025. Cette formation a été organisée en collaboration avec le 

ministère de la Planification du développement national (BAPPENAS) de la République 

d'Indonésie, la section Moyen-Orient et Asie occidentale de Cités et gouvernements 

locaux unis (CGLU-MEWA), le Programme des Nations unies pour les établissements 

humains (ONU-Habitat) et la Banque islamique de développement (BID). Cet 

événement a permis aux participants venant de divers pays de l'OCI de mieux 

comprendre les facteurs essentiels qui influencent le développement des transports 

publics dans les mégapoles de l'OCI, et d'explorer les meilleures pratiques pour 

concevoir des systèmes de transport public efficaces et intégrés. 

 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 43 indicateurs sous la catégorie 

Transport et communication de la base de données de l’OICStat. Ces indicateurs sont 

mis à jour régulièrement.  
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5. DÉVELOPPEMENT D’UN SECTEUR TOURISTIQUE DURABLE ET 

COMPÉTITIF 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur le développement d’un secteur touristique 

durable et compétitif : 

 Rapport sur les perspectives en matière de corruption et le secteur du tourisme: Le 

présent rapport vise à examiner comment l'intégrité institutionnelle peut contribuer à la 

croissance de l'industrie du tourisme, en soulignant l'importance du tourisme durable et 

de la bonne gouvernance. Il examine ensuite les défis de la bonne gouvernance dans les 

secteurs clés du tourisme, explore les stratégies et les pratiques éprouvées pour réduire 

la corruption dans le secteur du tourisme et présente enfin des recommandations 

politiques basées sur les résultats obtenus. 

 Cours de formation statistique sur “les indicateurs de l'ODD 8 (travail décent et 

croissance économique)”: Dans le cadre du programme StatCaB de SESRIC, le Centre 

a organisé un atelier de formation statistique sur “les indicateurs de l'ODD 8 (Travail 

décent et croissance économique)”, couvrant également l'ODD 8.9 “Promouvoir un 

tourisme bénéfique et durable”, les 25 et 26 février 2025, en collaboration avec le BPS-

Statistics Indonésie. 56 participants de 26 offices nationaux de statistique (ONS) et les 

ministères concernés de 24 pays membres de l’OCI ont participé au cours de formation. 

 Atelier sur “le Développement d'une stratégie de marketing pertinente pour la 

destination Sénégal”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités 

touristiques (Tourism-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le Centre islamique pour 

le développement du commerce (ICDT), a organisé un atelier sur “le développement 

d'une stratégie marketing pertinente pour la destination Sénégal” les 6 et 7 mai 2025. 

L'atelier s'est tenu conformément aux résolutions pertinentes de l'ICTM qui ont désigné 

Dakar en tant que “Ville du tourisme de l'OCI pour 2025”. L'atelier a réuni 80 experts 

et professionnels provenant d'institutions nationales liées au tourisme et d'acteurs du 

secteur privé au Sénégal. Il visait à informer les participants des dernières évolutions en 

matière de marketing et de promotion touristiques et comprenait des présentations 

d'experts de l'Organisation mondiale du tourisme, de l'Agence sénégalaise de promotion 

du tourisme (ASPT), de l'Agence Türkiye de promotion et de développement du 

tourisme (TGA) et d'autres acteurs. Cette activité a également été l'occasion de partager 

l'expérience de l'Ouzbékistan dans le cadre des préparatifs de Khiva en tant que ville 

touristique de l'OCI en 2024. 

 Formation sur le thème “Renforcer la promotion du tourisme gastronomique au 

Sénégal : marketing et stratégie de marque”: Dans le cadre de son programme de 

renforcement des capacités touristiques (Tourism-CaB), le SESRIC a organisé une 

formation sur le thème “Renforcer la promotion du tourisme gastronomique au Sénégal: 

marketing et stratégie de marque’, les 8-9 juillet 2025. Ce cours s'inscrivait dans le cadre 
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d'un projet intitulé “Promotion du tourisme gastronomique au Sénégal”, financé par le 

Comité permanent pour la coopération économique et commerciale de l'Organisation de 

la coopération islamique (COMCEC) dans le cadre du 12ème appel à propositions de 

projets. La formation a réuni 63 participants représentant d'institutions publiques et 

privées du Sénégal et visait à contribuer à l'établissement d'une identité de marque forte 

pour le tourisme gastronomique dans le pays. Cette activité a commémoré la désignation 

de Dakar comme ville touristique de l'OCI pour 2025 et comprenait des sessions de 

partage d'expériences sur des thèmes tels que l'approche de la Malaisie en matière de 

gastronomie islamique et les efforts de promotion touristique en Türkiye. La formation 

a abordé des thèmes tels que le rôle de la gastronomie dans la stratégie de marque 

touristique, la durabilité et les normes de qualité. 

 Atelier sur  “le Renforcement des PPP dans la promotion du tourisme 

gastronomique au Sénégal”: Dans le cadre de son projet “Promouvoir le tourisme 

gastronomique au Sénégal”, le SESRIC a organisé un atelier sur le thème “le 

Renforcement des PPP dans la promotion du tourisme gastronomique au Sénégal” du 

1er au 3 septembre 2025 à Dakar, au Sénégal. L'atelier a réuni 60 représentants des 

secteurs public et privé chargés du développement touristique au Sénégal, ainsi que des 

intervenants éminents et des experts compétents provenant des pays et institutions 

partenaires concernés. L'objectif principal de cette activité était de discuter des 

mécanismes permettant de renforcer les partenariats public-privé (PPP) en vue de 

promouvoir le secteur du tourisme, en mettant particulièrement l'accent sur le tourisme 

gastronomique. En outre, différentes sessions ont abordé le rôle de la transformation 

numérique et exploré les nouvelles tendances en matière de marketing culinaire 

numérique, ainsi que l'adoption de pratiques durables et respectueuses de 

l'environnement par les pays partenaires. L'atelier s'est achevé par une cérémonie de 

remise de certificats aux participants sénégalais et aux experts compétents qui ont 

contribué au succès de l'activité. 

 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 16 indicateurs sous la catégorie 

Tourisme de la base de données de l’OICStat. Ces indicateurs sont mis à jour 

régulièrement. 

6. AUGMENTATION DE LA PRODUCTIVITÉ DU SECTEUR AGRICOLE ET 

MAINTIEN DE LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur l’augmentation de la productivité du secteur 

de l'agriculture et le maintien de la sécurité alimentaire : 
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 Rapport de l’OCI sur l’eau: Ce rapport analyse l'état actuel des ressources en eau, leur 

utilisation et leur gestion dans les pays membres de l'OCI en utilisant un large éventail 

des dernières statistiques disponibles. Le rapport met également en évidence la situation 

de pénurie d'eau ainsi que les impacts du changement climatique sur les ressources en 

eau dans les pays membres de l'OCI. 

 Cours de formation sur “la Lutte contre les maladies, les pesticides, les pompes de 

pulvérisation et les engrais dans la culture du coton”: Dans le cadre de son 

Programme de renforcement des capacités en matière de coton (Cotton-CaB), le 

SESRIC, en collaboration avec l'Institut de recherche sur le coton de Nazilli (CRI) qui 

relève du ministère de l'Agriculture et des Forêts de la République de Türkiye, a organisé 

un cours de formation sur “la lutte contre les maladies, les pesticides, les pompes de 

pulvérisation et les engrais dans la culture du coton” les 30 et 31 octobre 2024 à travers 

une plate-forme de vidéoconférence en ligne. Le cours de formation a été dispensé par 

des experts compétents de l'Institut de recherche sur le coton de Nazilli (CRI) et du 

Comité central du coton du Pakistan (PCCC) au profit de 60 experts et chercheurs en 

coton des institutions nationales du coton dans 26 pays de l'OCI. L'objectif principal de 

cette formation était de renforcer les capacités et les connaissances des experts en coton 

des pays membres en leur fournissant des informations sur les causes des maladies du 

coton, la gestion des pesticides et des mauvaises herbes, ainsi que l'utilisation efficace 

des pulvérisateurs et des engrais dans la culture du coton. En outre, cette initiative visait 

à relever les défis liés à la culture du coton, tels que les faibles rendements, les épidémies 

et les préoccupations environnementales, afin de combler les lacunes techniques en 

matière de productivité du coton. 

 Webinaire sur “les Perspectives de production de bioénergie à partir des palmiers 

à sucre”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités en matière 

d'agriculture et de sécurité alimentaire (Agri-CaB), le SESRIC a organisé un webinaire 

sur “les perspectives de production de bioénergie à partir des palmiers à sucre” le 26 

février 2025, avec la facilitation du ministère des Affaires étrangères de la République 

d'Indonésie. Le webinaire a rassemblé 45 experts et cadres de 25 pays de l'OCI. Cet 

événement visait à mettre en avant les perspectives d'avenir des ressources 

bioénergétiques, en mettant l'accent sur l'introduction du bioéthanol issu du palmier à 

sucre comme biocarburant pour le développement durable. Des intervenants éminents 

provenant de diverses institutions nationales indonésiennes ont présenté leurs points de 

vue sur des thèmes tels que les modalités forestières dans le développement du 

bioéthanol, l'utilisation des déchets de transformation et l'autonomisation des 

communautés locales grâce à la production de biocarburants. 

 Atelier sur “l'Exploration du lien entre l'eau, l'énergie et la sécurité alimentaire 

pour le développement durable dans les pays de l'OCI”: Dans le cadre de son 

programme de renforcement des capacités de gestion des ressources en eau (Water-

CaB), le SESRIC, en collaboration avec l'Organisation islamique pour la sécurité 
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alimentaire (IOFS) et le Comité permanent de l'Organisation de la coopération islamique 

pour la coopération scientifique et technologique (COMSTECH), a organisé un atelier 

à travers une plateforme de vidéoconférence en ligne sur “l'exploration du lien entre 

l'eau, l'énergie et la sécurité alimentaire pour le développement durable dans les pays de 

l'OCI” le 3 mars 2025. L'atelier a réuni 100 participants de 23 pays de l'OCI et visait à 

améliorer leur compréhension du cadre du lien entre l'eau, l'énergie et l'alimentation 

(WEF). L'atelier a donné lieu à des présentations d'experts compétents et a facilité 

l'échange de connaissances sur les stratégies de gestion intégrée des ressources et les 

solutions collaboratives pour le développement durable. 

 Cours de formation sur “la Production durable de coton dans les pays de l'OCI : 

renforcer la résilience des agriculteurs et la croissance économique” : Dans le cadre 

de son programme de renforcement des capacités dans le domaine du coton (Cotton-

CaB), le SESRIC a organisé un cours de formation sur “la production durable de coton 

dans les pays de l'OCI : Renforcer la résilience des agriculteurs et la croissance 

économique” les 11 et 12 mars 2025. Ce cours, dispensé par des experts de l'université 

du Pendjab au Pakistan, a bénéficié à 106 experts du coton provenant de 22 pays de 

l'OCI. La formation visait à explorer des approches innovantes pour parvenir à une 

production durable du coton en mettant l'accent sur les dernières pratiques agricoles, en 

renforçant la résilience des agriculteurs et en favorisant des stratégies basées sur le 

marché afin de stimuler la croissance économique. 

 Atelier sur “les Pratiques de production animale respectueuses de l'environnement 

pour une agriculture durable”: Dans le cadre de son Programme de renforcement des 

capacités en agriculture et sécurité alimentaire (Agri-CaB), SESRIC, en collaboration 

avec l'Organisation islamique pour la sécurité alimentaire (OISA), a organisé un atelier 

sur “les Pratiques de production animale respectueuses de l'environnement pour une 

agriculture durable” les 18 et 19 mars 2025. L'atelier a réuni 92 experts et cadres 

supérieurs de 31 pays de l'OCI afin d'améliorer leur compréhension des pratiques 

d'élevage écologiques. Des experts compétents du Centre international de recherche et 

de formation sur l'élevage (ICLRT) en Türkiye, de l'Institut de recherche en 

biotechnologie agricole au Pakistan et du Centre de recherche sur l'élevage en Malaisie 

ont présenté des exposés détaillés. L'atelier visait à renforcer la collaboration et la 

coordination dans la lutte contre les défis agricoles et environnementaux. 

 Cours de formation sur “les Indicateurs de l'ODD 6 (eau potable et 

assainissement)”: Dans le cadre de son programme de StatCaB, le SESRIC a 

organisé un cours de formation statistique sur “les Indicateurs de l'ODD 6 (Eau 

propre et assainissement)” auxquels ont participé 78 experts des offices 

nationaux de statistique (ONS) et des ministères chargés de l'eau de 26 pays de 

l'OCI les 2 et 3 septembre 2025. Le cours de formation a été donné par un expert 
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compétent du Département des statistiques de Malaisie (DOSM). En outre, dans 

le cadre de la coopération ONU-OCI, l'ONU-Eau a contribué au cours de 

formation par la présentation du travail de l'initiative de surveillance intégrée de 

l'ONU-Eau (IMI-SDG 6) afin d'introduire des opportunités de collaboration pour 

les pays membres de l'OCI. 

 Cours de formation sur “les Pratiques non conventionnelles en matière de 

ressources en eau en vue  d’améliorer la productivité agricole dans les pays de 

l'OCI souffrant de pénurie d'eau”: Dans le cadre du projet SESRIC intitulé 

“Promouvoir les ressources en eau non conventionnelles pour améliorer la productivité 

agricole dans les pays membres de l'OCI confrontés à des pénuries d'eau”, financé au 

titre du 12ème appel à propositions de projets du Comité permanent pour la coopération 

économique et commerciale de l'Organisation de la coopération islamique (COMCEC), 

le Centre organisera un cours de formation sur “les pratiques en matière de ressources 

en eau non conventionnelles pour améliorer la productivité agricole dans les pays de 

l'OCI souffrant de pénurie d'eau” du 15 au 18 septembre 2025 à Ankara, en Türkiye. La 

formation, dispensée par la République de Türkiye, a réuni des représentants de haut 

niveau des ministères et des institutions nationales chargés de l'eau et de l'agriculture 

des pays bénéficiaires, à savoir le Bangladesh, le Tchad, le Maroc, le Niger, l'Arabie 

saoudite et le Sénégal. L'objectif principal du cours était de fournir aux participants des 

connaissances techniques approfondies sur l'utilisation des ressources en eau non 

conventionnelles (UWR) et leur application dans le secteur agricole. Dans le cadre du 

programme, une visite sur le terrain à Afyonkarahisar sur le thème “Réutilisation des 

eaux usées traitées dans l'agriculture” a été organisée. La formation a également facilité 

l'échange de bonnes pratiques et d'exemples de réussite dans l'utilisation des UWR pour 

la production alimentaire et l'irrigation. 

 Visite d'étude sur “la Gestion des déchets alimentaires”: Dans le cadre du 

programme de renforcement des capacités en matière d'agriculture et de sécurité 

alimentaire (Agri-CaB) du SESRIC, le SESRIC, en collaboration avec l'Organisation 

islamique pour la sécurité alimentaire (IOFS), a organisé conjointement une visite 

d'étude sur “la gestion des déchets alimentaires” les 22 et 23 septembre 2025. Cette visite 

d'étude de deux jours visait à aborder les questions liées aux pertes et au gaspillage 

alimentaires (PGA) afin d'améliorer la sécurité alimentaire, d'atténuer les impacts 

environnementaux et d'optimiser l'utilisation des ressources dans les pays de l'OCI de la 

région d'Asie centrale grâce à un échange direct des meilleures pratiques et des 

enseignements tirés. Au total, cinq participants (deux sur place, venus du Kazakhstan et 

d'Ouzbékistan, et trois en ligne, venus d'Azerbaïdjan, du Tadjikistan et du Turkménistan) 

ont assisté et bénéficié des présentations faites par le ministère de l'Agriculture et des 

Forêts de Türkiye (et son organisme de formation, le Centre international de formation 

agricole (UTEM)), ainsi que par le ministère de l'Environnement, de l'Urbanisation et 
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du Changement climatique de Türkiye, en collaboration avec des experts de terrain issus 

des installations de gestion des déchets zéro déchet exploitées par les municipalités 

locales d'Altındağ et de S de l'urbanisation et du changement climatique de Türkiye, 

ainsi que par des experts de terrain issus des installations de gestion des déchets zéro 

déchet exploitées par les municipalités locales d'Altındağ et de Sincan à Ankara. 

 Base de données OICStat: Le SESRIC héberge 118 indicateurs sous la 

catégorie Agriculture de la base de données de l’OICStat. Ces indicateurs sont 

mis à jour régulièrement. 

7. LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur la lutte contre la pauvreté: 

 Rapport de l’OCI sur le  marché du travail: Ce rapport fournit un compte rendu 

détaillé des conditions du marché du travail dans les pays membres de l'OCI. Il identifie 

et évalue en particulier les principaux enjeux et défis liés, entre autres, au chômage, à la 

participation au marché du travail, à l'inadéquation des compétences et à la sécurité au 

travail. Le rapport se termine par une série de recommandations politiques visant à 

améliorer les performances du marché du travail dans les pays membres de l'OCI. 

 État de la jeunesse dans les États membres de l’OCI: Ce rapport examine le statut 

des jeunes dans les pays membres de l'OCI, en se concentrant sur des domaines critiques 

tels que l'éducation, l'emploi, la santé et la participation sociale. Il identifie les 

principaux défis auxquels sont confrontés les jeunes, présente des initiatives réussies 

mises en œuvre par les États membres de l'OCI et conclut par des recommandations 

politiques réalisables pour renforcer l'autonomisation et le développement des jeunes. 

 Santé maternelle et infantile dans les pays membres de l'OCI en Afrique: Ce rapport 

sur les perspectives évalue la performance des soins de santé des pays de l'OCI en 

Afrique, en mettant l'accent sur la santé maternelle et infantile. Il explore les défis liés à 

la mise en œuvre d'interventions rentables telles que la vaccination, la présence de 

personnel qualifié à l'accouchement, la promotion de l'allaitement maternel et la 

distribution de moustiquaires. Il fournit également des recommandations politiques pour 

relever efficacement ces défis en matière de santé. 

 OIC Health Report: Ce rapport évalue la performance des pays membres de l'OCI en 

matière de santé en analysant les tendances des principaux indicateurs de santé. Il se 

concentre principalement sur les effets sanitaires de la pandémie de COVID-19 par 

rapport aux progrès réalisés dans les six domaines thématiques de coopération identifiés 

dans le cadre du Programme d'action stratégique de l'OCI pour la santé (OIC-SHPA) 

2014-2023. 
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 Rapport d'examen final sur la mise en œuvre du PdA de l’OCI-2025: À la demande 

du Secrétariat général de l'OCI, le SESRIC a préparé un rapport d'examen final pour 

évaluer les progrès réalisés dans la réalisation de 107 objectifs décrits dans les 18 

domaines prioritaires du programme d'action de l'OCI-2025. Le rapport utilisait des 

données collectées auprès des autorités nationales officielles des États membres au 

moyen d'un questionnaire distribué par le SESRIC et d'autres agences internationales 

fiables. Les conclusions de ce rapport étaient communiquées aux États membres et 

soumises à la session correspondante du CFM. 

 Session de formation sur “l'Intégration de la stratégie de l'OCI en faveur de la 

jeunesse dans les programmes nationaux des pays membres de l'OCI” Le SESRIC, 

en collaboration avec le Secrétariat général de l'OCI et en coordination avec le ministère 

des Sports du Royaume d'Arabie saoudite, a organisé une session de formation sur  

“l'intégration de la stratégie de l'OCI pour la jeunesse dans les programmes nationaux 

des pays membres de l'OCI” les 25 et 26 novembre 2024 au siège du SESRIC à Ankara. 

La session a réuni 66 représentants des ministères de la Jeunesse de 33 pays de l'OCI, 

ainsi que des représentants des institutions de l'OCI. Elle a permis de mieux comprendre 

comment intégrer la stratégie de l'OCI en faveur de la jeunesse dans les plans d'action, 

les programmes et les politiques nationaux. 

 Cours de formation statistique sur “l’Indicateur de l'ODD 3 (bonne santé et bien-

être)”: Dans le cadre du Programme de Renforcement de la Capacité Statistique 

(StatCaB) du SESRIC, le Centre a organisé un Cours de Formation en ligne sur 

“l’indicateur de l'ODD 3 (bonne santé et bien-être)” les 25-27 novembre 2024. Le cours 

de formation a été dispensé par un expert competent du Bureau central palestinien des 

statistiques (PCBS) avec la participation de 35 experts des offices nationaux de 

statistiques (ONS) et autres institutions nationales concernées de 7 pays arabophones de 

l'OCI. 

 Cours de formation sur “la Conception et la mise en œuvre d'un cadre national de 

qualifications professionnelles pour les institutions d'EFTP”: Dans le cadre du 

programme d'enseignement et de formation professionnels destiné aux pays membres de 

l'Organisation de la coopération islamique (OIC-TVET) et conformément à la feuille de 

route stratégique 2020-2025 de l'OCI-EFTP, le SESRIC, en collaboration avec le 

ministère de l'Éducation de Malaisie, a organisé un cours de formation sur “la conception 

et la mise en œuvre d'un cadre national de certifications professionnelles pour les 

établissements d'EFTP” les 27 et 28 novembre 2024. La formation a été assurée par des 

experts compétents de la Division de l'enseignement et de la formation techniques et 

professionnels du ministère de l'éducation de Malaisie au profit de 29 participants 

provenant de 12 pays de l'OCI. L'objectif principal du Cours de formation était de fournir 

aux participants les connaissances et les compétences nécessaires pour élaborer et mettre 

en œuvre un cadre national de certifications professionnelles au sein des institutions 

d'EFTP. La formation a abordé des thèmes tels que l'élaboration de programmes d'études 

complets, les politiques, la gouvernance, l'assurance qualité et l'accréditation dans 

l'EFTP. 
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 Webinaire sur “l'Épidémiologie des maladies transmissibles et la gestion des 

épidémies dans les pays africains membres de l’OCI”: Dans le cadre de son 

Programme IbnSina de renforcement des capacités en matière de santé (IbnSina-CaB), 

le SESRIC, en collaboration avec l'Organisation islamique pour la sécurité alimentaire 

(IOFS), a organisé un webinaire sur “l'épidémiologie des maladies transmissibles et la 

gestion des épidémies dans les pays africains membres de l'OCI” le 2 décembre 2024. 

Le webinaire visait à améliorer la compréhension de l'épidémiologie des maladies 

transmissibles dans les pays africains membres de l'OCI, à partager les meilleures 

pratiques et stratégies de gestion et de contrôle des épidémies, et à renforcer la 

collaboration et la coordination entre les pays membres. Vingt-huit experts et 

professionnels de la santé provenant de treize pays membres de l'OCI y ont participé, et 

des intervenants du ministère de la Santé de Türkiye, de l'Organisation mondiale de la 

santé animale (OIE), de l'université d'Ilorin au Nigeria et de l'université Muhammad 

Nawaz Shareef au Pakistan ont pris la parole. 

 Webinaire sur le thème “Renforcer la formation professionnelle grâce aux 

partenariats public-privé (PPP): Meilleures pratiques et stratégies”: Dans le cadre 

du Plan de travail 2024-2026 du Réseau des services publics de l'emploi de l'OCI (OIC-

PESNET) et du Programme de renforcement des capacités des services publics de 

l'emploi (PES-CaB), le SESRIC, en collaboration avec l'Agence publique pour l'emploi 

relevant du ministère du Travail et de la Protection sociale de la population de la 

République d'Azerbaïdjan, a organisé un webinaire sur le thème “renforcer la formation 

professionnelle grâce aux partenariats public-privé (PPP)”: Meilleures pratiques et 

stratégies” le 4 décembre 2024. Le webinaire a réuni 83 experts et cadres supérieurs 

provenant de 31 pays membres de l'OCI et visait à fournir aux participants une 

compréhension approfondie de la manière dont les PPP peuvent améliorer les systèmes 

de formation professionnelle. Il s'est concentré sur le partage des meilleures pratiques et 

stratégies pour des modèles de PPP réussis, notamment sur la manière d'établir et de 

gérer des partenariats efficaces entre les entités publiques et privées afin d'améliorer la 

qualité, la pertinence et l'accessibilité des programmes d'enseignement et de formation 

professionnels. 

 La Réunion annuelle des points focaux nationaux (PFN) du réseau des services 

publics de l'emploi de l'OCI (OIC-PESNET): Le SESRIC, en tant que secrétariat du 

Réseau des services publics de l'emploi de l'OCI (OIC-PESNET), en collaboration avec 

l'Agence nationale pour la promotion de l'emploi et des compétences du Maroc 

(ANAPEC), qui assure la présidence du réseau, a organisé la réunion annuelle des points 

focaux nationaux (PFN) de l'OIC-PESNET le 23 octobre 2025 par vidéoconférence. La 

réunion a réunu des représentants de haut niveau des agences et institutions nationales 

des services publics de l'emploi (SPE) des pays de l'OCI. Les participants ont examiné 

les progrès réalisés dans le cadre du plan de travail 2024-2026 de l'OCI-PESNET, qui a 

été adopté lors de la quatrième réunion du réseau tenue du 29 février au 1er mars 2024. 

La réunion a également porté sur les activités prévues dans le cadre du plan de travail 

qui sera mis en œuvre jusqu'à la cinquième réunion du réseau. 
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 Cours de formation sur “les Soins de santé maternelle, néonatale et infantile dans 

les pays africains membres de l’OCI”: Dans le cadre du Programme IbnSina de 

renforcement des capacités en matière de santé (IbnSina-CaB), le SESRIC, en 

collaboration avec le Ministère de la Santé et de la Protection sociale du Royaume du 

Maroc et le COMSTECH, a organisé un cours de formation sur “les soins de santé 

maternelle, néonatale et infantile dans les pays africains de l'OCI” les 5 et 6 décembre 

2024. La formation visait à faciliter l'échange de connaissances et de bonnes pratiques 

en matière de santé maternelle et infantile, et a examiné les défis et les opportunités liés 

à la fourniture de services efficaces. Au total, 32 experts venant de 13 pays de l'OCI ont 

bénéficié de cette activité, qui a mis en évidence les défis liés au développement de 

l'enfant, aux comportements favorables à la santé et à l'accessibilité aux services de santé 

dans les zones rurales. Le cours a également fourni des informations précieuses et des 

exemples de bonnes pratiques, soulignant la nécessité de mettre en place des politiques 

de santé nationales solides et de renforcer les partenariats avec le secteur privé et la 

société civile. 

 Cours de formation sur “l'Augmentation de la production et de 

l'approvisionnement en médicaments, de vaccins et de technologies médicales dans 

les pays membres de l'OCI”: Dans le cadre de son programme IbnSina Health Capacity 

Building (IbnSina-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le COMSTECH, a organisé 

un cours de formation sur “l'augmentation de la production et de l'approvisionnement en 

médicaments, vaccins et technologies médicales dans les pays membres de l'OCI” les 9 

et 10 décembre 2024. Le cours a été dispensé par des experts de diverses institutions et 

a bénéficié à 85 experts et cadres supérieurs de 28 pays de l'OCI. Il visait à renforcer les 

connaissances et l'expertise sur le paysage des industries pharmaceutiques et à explorer 

des stratégies d'optimisation pour la production et la distribution de médicaments, de 

vaccins et de technologies médicales au sein de l'OCI. 

 Cours de formation sur “les Équipements de protection individuelle (EPI)”: Dans 

le cadre du Réseau de sécurité et de santé au travail de l'OCI (OIC-OSHNET) et du 

Programme de renforcement des capacités en matière de sécurité et de santé au travail 

(OSH-CaB), le SESRIC, en collaboration avec la Direction générale de la sécurité et de 

la santé au travail (DGOSH) du ministère du Travail et de la Sécurité sociale de Türkiye, 

a organisé une formation sur les équipements de protection individuelle le 10 décembre 

2024. La formation a été dispensée par des experts de la DGOSH de Türkiye à l'intention 

de 70 participants provenant de 28 pays de l'OCI. Elle visait à renforcer les 

connaissances et les capacités techniques des professionnels de la SST en matière de 

classification et d'utilisation des EPI. Elle a permis de mieux comprendre les 

réglementations et les normes de sécurité applicables et a encouragé la mise en œuvre 

efficace des pratiques de sécurité, tout en sensibilisant les participants aux innovations 

et aux tendances en matière d'EPI. 
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 Cours de formation sur “la Surveillance du marché et l'inspection des équipements 

de protection individuelle”: Dans le cadre du Réseau de sécurité et de santé au travail 

de l'OCI (OIC-OSHNET) et du Programme de renforcement des capacités en matière de 

sécurité et de santé au travail (OSH-CaB), le SESRIC, en collaboration avec la Direction 

générale de la sécurité et de la santé au travail (DGOSH) du ministère du Travail et de 

la Sécurité sociale de Türkiye, a organisé une formation sur “la surveillance du marché 

et l'inspection des équipements de protection individuelle” le 10 décembre 2024. La 

formation a été dispensée par des experts de la DGOSH de Türkiye à l'intention de 62 

participants provenant de 28 pays de l'OCI. La formation était axée sur le renforcement 

des capacités des professionnels de la SST en matière de surveillance du marché, en 

mettant l'accent sur l'inspection des équipements de protection individuelle (EPI) afin de 

garantir le respect des normes et réglementations de sécurité. Elle a également favorisé 

la collaboration interinstitutionnelle en vue d'établir des normes unifiées pour 

l'inspection des EPI. 

 Webinaire sur “les Mesures de relance environnementale après la crise”: Dans le 

cadre de son programme de renforcement des capacités environnementales 

(Environment-CaB) et de son programme de renforcement des capacités en matière de 

gestion des risques de catastrophe (DRM-CaB), le SESRIC, en collaboration avec 

l'Université islamique internationale de Malaisie, a organisé un webinaire sur “les 

mesures de rétablissement environnemental après la crise” le 12 décembre 2024. Le 

webinaire a réuni 48 experts de 28 pays membres de l'OCI dans le but de renforcer leurs 

connaissances et leurs compétences en élaborant et en mettant en œuvre des mesures 

efficaces de relèvement après la crise. Dispensé par des experts de l'Université islamique 

internationale de Malaisie (IIUM), du ministère indonésien de l'Environnement et des 

Forêts (KLHK) et de l'Agence nationale pour la protection de l'environnement de 

Tunisie (ANPE), le webinaire a abordé des thèmes tels que l'expérience de la Tunisie en 

matière de protection de l'environnement et une présentation générale de la feuille de 

route de la Malaisie pour les ODD. 

 Webinaire sur le thème “Relever les défis familiaux: renforcer les liens et la 

résilience” Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités en matière 

de développement social (SD-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le ministère de la 

Famille et des Services sociaux de la République de Türkiye, a organisé un webinaire 

intitulé “relever les défis familiaux : renforcer les liens et développer la résilience” le 12 

décembre 2024. renforcer les liens et développer la résilience le 12 décembre 2024. Ce 

webinaire visait à répondre au besoin urgent de stratégies efficaces pour renforcer les 

liens familiaux et améliorer la résilience dans les pays de l'OCI. Au total, 34 experts de 

15 pays de l'OCI ont bénéficié de cette activité, qui s'est concentrée sur les défis 

changeants auxquels sont confrontées les familles et a souligné l'importance d'une 

communication familiale solide et de politiques familiales nationales. 
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 Webinaire sur “l'Amélioration de la sécurité et de la santé au travail (SST) dans le 

secteur minier”: Dans le cadre du Réseau de sécurité et de santé au travail de l'OCI 

(OIC-OSHNET) et du Programme de renforcement des capacités en matière de sécurité 

et de santé au travail (OSH-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le Centre du travail 

de l'OCI, a organisé un webinaire sur “l'amélioration de la sécurité et de la santé au 

travail (SST) dans le secteur minier” le 17 décembre 2024. Le webinaire a réuni 112 

experts de 16 pays de l'OCI afin d'identifier les risques potentiels dans le secteur minier 

et d'échanger les meilleures pratiques pour les surmonter. Le webinaire a accueilli des 

présentations d'experts du Centre du travail de l'OCI, de la Direction générale de la 

sécurité et de la santé au travail (DGOSH) de Türkiye et de la Direction du travail de 

Jordanie, couvrant des sujets tels que les méthodologies de gestion des risques, les 

responsabilités des employeurs et des travailleurs, ainsi que les expériences nationales 

en matière de gestion des catastrophes et les cadres juridiques dans le secteur minier. 

 Webinaire sur les “Méthodologies de collecte, d'analyse et de diffusion des 

statistiques sur le marché du travail : expériences et défis des pays”: Dans le cadre 

du Programme de Renforcement des Capacités des Services Publics d'Emploi (PES-

CaB) et conformément au Plan de Travail 2024-2026 du Réseau des Services Publics 

d'Emploi de l'OCI (OIC-PESNET), le SESRIC, en collaboration avec l'Agence nationale 

pour la promotion de l'emploi et des compétences (ANAPEC) du Royaume du Maroc, a 

organisé un Webinare sur les "méthodologies de collecte, d'analyse et de diffusion des 

statistiques sur le marché du travail : expériences et Défis des Pays" le 18 décembre 

2024. Le webinaire a réuni 87 experts des institutions publiques de l'emploi de 14 pays 

africains membres de l'OCI. Cet événement avait pour objectif de discuter des meilleures 

pratiques et des défis liés à la collecte de données sur le marché du travail, en explorant 

diverses méthodologies, outils et approches innovantes telles que le big data et 

l'apprentissage automatique. Des experts de l'ANAPEC, de l'Agence guinéenne pour la 

promotion de l'emploi (AGUIPE) et de l'Agence nationale pour la promotion de l'emploi 

du Niger (ANPE) ont présenté des exposés sur des thèmes tels que la numérisation et 

l'automatisation des marchés du travail, ainsi que la collecte et l'analyse des données 

opérationnelles. 

 Atelier virtuel sur “le Développement de programmes d'éducation inclusive dans 

le domaine de la science et de la technologie dans les pays africains membres de 

l'OCI”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités de 

développement social (SD-CaB), le SESRIC a organisé un atelier sur “le développement 

de programmes d'éducation inclusive dans le domaine de la science et de la technologie 

dans les pays africains de l'OCI”, le 4 février 2025. L'atelier a réuni 67 experts et cadres 

du secteur de l'éducation, ainsi que des universitaires, provenant de 14 pays africains 

francophones membres de l'OCI. L'événement visait à fournir une plateforme pour 

discuter de l'élaboration de politiques stratégiques, des défis et des opportunités pour le 

développement de stratégies inclusives dans l'enseignement des sciences et des 
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technologies. Les discussions et les présentations ont porté sur l'importance de 

l'éducation inclusive, les politiques nationales, les méthodes pédagogiques adaptatives 

et l'utilisation de la technologie pour parvenir à une éducation inclusive. Il a également 

présenté les expériences du Sénégal et du Cameroun, ainsi que les efforts de la Banque 

islamique de développement (BID) pour offrir une éducation de qualité pour tous. 

 Webinaire sur “l'Accélération des transitions énergétiques fondées sur les données 

grâce à des écosystèmes de données collaboratifs”: Dans le cadre de sa série de 

webinaires sur le partage d'expériences statistiques, le SESRIC a organisé un webinaire 

intitulé l'Accélération des transitions énergétiques fondées sur les données grâce à des 

écosystèmes de données collaboratifs le 18 février 2025, en marge de la 56ème session 

de la Commission statistique des Nations Unies (CSNU), en collaboration avec l'Institut 

arabe de formation et de recherche en statistique (AITRS), la Commission économique 

et sociale des Nations unies pour l'Asie occidentale (CESAO), l'Agence internationale 

de l'énergie (AIE), l'Institut turc de statistique (TurkStat) et la Division de statistique des 

Nations unies (DSNU). Le webinaire a réuni 60 participants de 20 pays de l'OCI, dont 

des représentants des offices nationaux de statistique (ONS), des ministères de l'énergie 

(MoE), d'organisations internationales et d'instituts de recherche. Les discussions ont 

porté sur l'importance des écosystèmes de données collaboratifs pour permettre des 

transitions énergétiques durables, en soulignant le rôle essentiel de données énergétiques 

de haute qualité, opportunes et interopérables dans l'élaboration de politiques efficaces. 

 Événement parallèle sur “la Coalition climatique de Bakou pour la transition verte 

des PME : autonomisation des femmes” en marge de la 69ème session de la 

Commission de la condition de la femme: Le SESRIC, en collaboration avec la 

Mission d'Observation Permanente de l'OCI auprès des Nations Unies et l'Agence de 

Développement des Petites et Moyennes Entreprises (KOBİA) de la République 

d'Azerbaïdjan, a organisé un événement parallèle intitulé “la coalition climatique de 

Bakou pour la transition verte des PME : autonomisation des femmes” en marge de la 

69ème Commission de la condition de la femme (CSW) le 10 mars 2025 à New York, 

USA. L'événement a réuni plus de 45 participants, dont les représentants permanents des 

pays de l'OCI auprès des Nations unies, des organisations internationales, des 

institutions de recherche et des universités. Cet événement était axé sur l'intersection 

entre les PME, l'action climatique et l'autonomisation des femmes dans les pays de 

l'OCI. Les intervenants ont souligné le rôle important des PME dans l'emploi et les 

émissions de gaz à effet de serre, insistant sur la nécessité d'une transition écologique, 

de l'innovation et de politiques inclusives. Les entreprises dirigées par des femmes ont 

été reconnues comme essentielles pour la résilience climatique, mais elles sont 

confrontées à des obstacles tels que des financements limités et des contraintes 

réglementaires. 
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 Webinaire sur “Encourager les compétences vertes chez les jeunes en faveur du 

développement durable ”: Dans le cadre du programme d'enseignement et de 

formation professionnels destiné aux pays membres de l'Organisation de la coopération 

islamique (OIC-TVET) et conformément à la feuille de route stratégique 2020-2025 de 

l'OCI-EFTP, le SESRIC, en collaboration avec le ministère de l'Éducation nationale de 

Türkiye, le Forum de la jeunesse de la coopération islamique (ICYF) et la Société 

malaisienne pour les technologies vertes et le changement climatique, a organisé un 

webinaire sur le thème “encourager les compétences vertes chez les jeunes en faveur du 

développement durable” le 13 mars 2025. Cet événement a réuni 87 experts, cadres et 

chercheurs de 25 pays de l'OCI. Il a permis de faciliter les discussions sur les stratégies 

d'intégration des compétences vertes dans les systèmes d'enseignement  et de formation 

et d'explorer l'importance des compétences vertes, les défis actuels et les bonnes 

pratiques. 

 Cours de formation sur “la Sécurité et la santé dans l'utilisation des produits 

chimiques au travail”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités 

en matière de sécurité et de santé au travail (OSH-CaB) et conformément au plan de 

travail 2024-2025 du réseau de sécurité et de santé au travail de l'OCI (OIC-OSHNET), 

le SESRIC, en collaboration avec le Département de la sécurité et de la santé au travail 

(DOSH) du ministère des Ressources humaines de Malaisie, a organisé un cours de 

formation sur “la sécurité et la santé dans l'utilisation des produits chimiques au travail” 

les 9 et 10 avril 2025. Cette formation a réuni 175 experts et cadres supérieurs de 26 

pays de l'OCI et a bénéficié de la participation d'experts du DOSH de Malaisie. Le cours 

visait à aborder tous les aspects liés à la manipulation des produits chimiques et a fourni 

des informations sur les approches en matière de sécurité et de santé au travail, couvrant 

des sujets tels que l'identification des risques chimiques, la surveillance et l'évaluation, 

le stockage et la manipulation en toute sécurité, et l'harmonisation des législations 

nationales avec les normes internationales. 

 Atelier sur “les Mécanismes multisectoriels pour les évaluations régulières sur la 

réduction des risques de catastrophes”: Dans le cadre de son programme de 

renforcement des capacités en matière de gestion des risques de catastrophe, le SESRIC, 

en collaboration avec l'Autorité nationale de gestion des catastrophes (BNPB Indonésie) 

et le ministère de l'Environnement de Tunisie, a organisé un atelier sur “les Mécanismes 

multisectoriels pour les évaluations régulières de la réduction des risques de catastrophe” 

les 14 et 15 avril 2025. Au total, 107 participants provenant de 24 pays de l'OCI ont 

assisté à cet atelier, qui visait à améliorer leur compréhension des mécanismes 

multisectoriels permettant de mener des évaluations régulières en matière de réduction 

des risques de catastrophe (RRC). L'atelier a réuni des experts de la BNPB, du ministère 

de la Planification du développement national (BAPPENAS), de l'Autorité de gestion 
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des catastrophes et des urgences (AFAD) de Türkiye, du ministère de l'Environnement 

de Tunisie et du Programme des Nations unies pour le développement (PNUD). Il a 

abordé des thèmes tels que les outils et les méthodologies d'évaluation de la RRC, ainsi 

que les expériences de l'AFAD et du PNUD. 

 Atelier sur “l'Extension de la couverture de la sécurité sociale aux travailleurs 

informels”: Dans le cadre de son Programme de renforcement des capacités des 

institutions de sécurité sociale (SSI-CaB), le SESRIC a organisé un atelier virtuel sur 

“l'extension de la couverture de la sécurité sociale aux travailleurs informels” les 15 et 

16 avril 2025. L'atelier a réuni des experts éminents de l'institution de sécurité sociale 

(SGK) de Türkiye, du Fonds national de protection sociale (SSPF) d'Azerbaïdjan, de la 

Société de sécurité sociale (SSC) de Jordanie et de l'Organisation de sécurité sociale 

(SOCSO) de Malaisie. Cette activité a réuni 65 participants provenant de 22 pays de 

l'OCI et visait à améliorer la compréhension des participants quant aux mécanismes 

permettant d'étendre la couverture sociale aux travailleurs informels. Au cours de ces 

deux journées, diverses stratégies et bonnes pratiques ont été examinées en matière de 

formalisation de l'emploi et d'extension de la couverture sociale. 

 Réunion des officiers d'état civil d'Asie centrale: Dans le cadre du programme 

StatCaB du SESRIC, le SESRIC, en collaboration avec la Commission économique et 

sociale des Nations Unies pour l'Asie et le Pacifique (CESAP) et le Fonds des Nations 

Unies pour la population (FNUAP), a organisé la réunion des responsables de l'état civil 

d'Asie centrale du 15 au 17 avril 2025 à son siège à Ankara, Türkiye. Tout au long de la 

réunion, les participants ont pris part à des sessions thématiques et à des formats 

interactifs, notamment des panels techniques, des cafés mondiaux et une visite sur place, 

axés sur la numérisation des systèmes CRVS, l'amélioration de l'exhaustivité et de 

l'équité de l'enregistrement, et le renforcement de la collaboration institutionnelle. Une 

attention particulière a été accordée aux innovations mises en œuvre par les pays et à 

l'utilisation des données administratives dans la gouvernance et la prestation de services 

du CRVS. La réunion a également servi de cadre à la mise en place d'un réseau d'officiers 

d'état civil d'Asie centrale, envisagé comme un mécanisme régional de collaboration 

visant à faciliter l'apprentissage par les pairs, la résolution conjointe des problèmes et le 

renforcement des capacités dans les systèmes d'enregistrement nationaux.  

 Cours de formation sur “le Développement de services de protection sociale 

efficaces et durables adaptés aux besoins des femmes dans les pays africains de 

l'OCI”: Dans le cadre de son Programme de renforcement des capacités de 

développement social (SD-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le Ministère des 

Affaires Sociales de la République de Tunisie, a organisé un cours de formation sur  “le 

développement de services de protection sociale efficaces et durables adaptés aux 

besoins des femmes dans les pays africains de l'OCI” les 15 et 16 avril 2025. La 
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formation a réuni 113 experts de 16 pays de l'OCI dans le but de faciliter l'échange de 

connaissances et de bonnes pratiques pour renforcer les services de protection sociale et 

l'autonomisation des femmes dans les pays africains membres de l'OCI. Des experts du 

ministère des Affaires sociales de Tunisie et du Bureau régional de l'ONU Femmes pour 

l'Afrique occidentale et centrale ont partagé leur expertise sur des sujets tels que les 

systèmes nationaux de protection sociale, les filets de sécurité sociale pour les femmes 

et l'impact de la protection sociale sur la réduction de la pauvreté. 

 Atelier technique sur “l'Enregistrement des mariages et des divorces et la 

production de statistiques de l'état civil en Asie centrale”: Dans le cadre du 

programme StatCaB du SESRIC, le SESRIC, en collaboration avec la Commission 

économique et sociale des Nations Unies pour l'Asie et le Pacifique (CESAP) et le Fonds 

des Nations Unies pour la population (FNUAP), a organisé un atelier technique sur 

“l'enregistrement des mariages et des divorces et la production de statistiques de l'état 

civil en Asie centrale” le 18 avril 2025 au siège du SESRIC à Ankara, Türkiye. L'atelier 

a porté sur les définitions juridiques et les pratiques d'enregistrement des mariages et des 

divorces, la gouvernance et la coordination institutionnelle entre les parties prenantes 

nationales, l'intégration des systèmes CRVS aux plateformes numériques et de gestion 

des identités, les différentes approches visant à garantir l'inclusivité dans 

l'enregistrement des mariages et des divorces, ainsi que l'utilisation et la qualité des 

statistiques démographiques issues des données d'enregistrement. 

 Cours de formation statistique sur “les Statistiques de l’environnement”: Dans le 

cadre du programme StatCaB du SESRIC, le SESRIC a organisé un cours de formation 

statistique sur “les statistiques de l’environnement” les 29 et 30 avril 2025. La formation 

a été dispensée par des experts compétents de l'Agence centrale pour la mobilisation 

publique et les statistiques (CAPMAS) d'Égypte à l'intention de 120 experts des offices 

nationaux de statistique (ONS) de 14 pays arabophones de l'OCI. 

 Cours de formation sur “les Stratégies de communication efficaces pour la lutte 

contre le tabagisme” Le SESRIC, en collaboration avec la Société turque du Croissant 

vert, a organisé un cours de formation sur “les stratégies de communication efficaces 

pour la lutte contre le tabagisme” les 27 et 28 mai 2025. Cet événement a été organisé à 

l'occasion de la Journée mondiale sans tabac. Dispensée par des experts de la Société 

turque du Croissant vert, cette formation a bénéficié à 73 experts et cadres supérieurs de 

20 pays de l'OCI. Le cours visait à renforcer les capacités de communication des 

participants en matière de lutte contre le tabagisme et à leur fournir des outils pour 

transmettre des messages percutants, répondre à la désinformation et sensibiliser 

différents publics. La formation a également encouragé la collaboration et le partage des 

connaissances entre les pays, avec des thèmes tels que les stratégies de communication 

communautaire, l'utilisation de l'IA dans les médias sociaux pour la lutte contre le 

tabagisme et la réalité des cigarettes électroniques. 
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 Atelier sur “le Partage des bonnes pratiques : projets d'emploi des jeunes dans les 

pays membres de l'OCI”: Dans le cadre du Plan de Travail 2024-2026 du Réseau des 

services d'emploi publics de l'OCI (OIC-PESNET), et du Programme de renforcement 

des capacités des services d'emploi publics (PES-CaB), le SESRIC a organisé un atelier 

sur le Partage des meilleures pratiques: projets pour l'emploi des jeunes dans les pays 

membres de l'OCI”, les 28 et 29 mai 2025. Animé en français, cet atelier a réuni 94 

décideurs politiques, experts et chercheurs provenant de 15 pays francophones membres 

de l'OCI. Il a permis de partager des initiatives fructueuses en matière d'autonomisation 

des jeunes et d'explorer les stratégies politiques et les nouvelles opportunités dans le 

domaine de l'emploi des jeunes. Il comprenait six sessions animées par des experts de 

diverses institutions nationales, axées sur des projets et des politiques menés au Bénin, 

au Cameroun, en Mauritanie, au Maroc, au Sénégal et au Togo. 

 Cours de formation statistique sur “la Gestion de la qualité dans les processus 

statistiques”: Dans le cadre de son programme de StatCaB, le SESRIC a organisé un 

cours de formation sur “la gestion de la qualité dans les processus statistiques” les 11 et 

12 juin 2025. La formation a été dispensée par des experts compétents du Département 

des statistiques de Malaisie (DOSM) au profit de 130 statisticiens et experts des offices 

nationaux de statistique (ONS) et des autorités compétentes de 40 pays de l'OCI. 

 Le SESRIC a organisé un atelier de formation sur “l'Assurance qualité pour les 

pays de l'Organisation de la coopération islamique” Dans le cadre de son programme 

de renforcement des capacités statistiques (StatCaB), le SESRIC a organisé un atelier de 

formation sur “l'assurance qualité pour les pays de l'Organisation de la coopération 

islamique” au siège du SESRIC à Ankara, Türkiye, du 1er au 3 juillet 2025, en 

collaboration avec la Division des statistiques des Nations unies (DSNU), la 

Commission économique et sociale des Nations unies pour l'Asie occidentale (CESAO), 

le Centre statistique du Conseil de coopération des pays arabes du Golfe (GCC-Stat), 

l'Institut arabe de formation et de recherche en statistiques (AITRS) et l'Institut turc de 

statistique (TurkStat). L'atelier visait à renforcer les capacités des offices nationaux de 

statistique (ONS) à mettre en œuvre des cadres d'assurance qualité dans leurs systèmes 

statistiques nationaux afin d'améliorer la fiabilité et la crédibilité des statistiques 

officielles. L'atelier a fourni un aperçu détaillé du Cadre national d'assurance qualité des 

Nations Unies (NQAF) et de ses directives de mise en œuvre. 

 Cours de formation statistique sur “les Statistiques de l’environnement”: Dans le 

cadre de son programme StatCaB, le SESRIC, en collaboration avec l'Institut turc de 

statistique (TurkStat), a organisé un cours de formation statistique sur “les statistiques 

de l’environnement” du 15 au 17 juillet 2025, à Riyad, en Arabie saoudite. La formation 

a été dispensée par un expert senior de TurkStat à l'intention de 24 participants de 

l'Autorité générale des statistiques (GASTAT) du Royaume d'Arabie saoudite. 
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 Cours de formation sur “les Stratégies zéro déchet pour un avenir plus vert”: Dans 

le cadre de son programme de renforcement des capacités environnementales 

(Environment-CaB), le SESRIC, en collaboration avec l'Organisation islamique pour la 

sécurité alimentaire (IOFS), a organisé un cours de formation sur “les stratégies zéro 

déchet pour un avenir plus vert” les 16 et 17 juillet 2025. Ce cours a réuni 139 

participants provenant des ministères et institutions nationales concernés des pays de 

l'OCI. La formation visait à renforcer leurs capacités en matière de conception et de mise 

en œuvre de stratégies zéro déchet afin de favoriser la durabilité environnementale et de 

promouvoir les pratiques d'économie circulaire. Des experts de l'IOFS, de l'Université 

libano-américaine, du Centre de gestion des déchets d'Indonésie (CMWI), de l'Institut 

de recherche en génie génétique agricole (AGERI) d'Égypte et de l'Université nationale 

des sciences médicales du Pakistan ont contribué à la formation, qui a couvert des sujets 

tels que l'économie circulaire, la gestion des déchets alimentaires et la transition vers 

une société zéro déchet. 

 Webinaire sur “Promouvoir une croissance durable pour une population 

vieillissante dans un monde dynamique: stratégies pour l'autonomisation des 

personnes âgées dans les économies émergentes”: Dans le cadre de son programme 

de renforcement des capacités en matière de développement social (SD-CaB), le 

SESRIC, en collaboration avec le Centre d'études sur la famille et le vieillissement de 

l'Université Respati d'Indonésie (URINDO), a organisé un webinaire sur promouvoir 

une croissance durable pour pour une population vieillissante dans un monde dynamique  

: stratégies pour l'autonomisation des personnes âgées dans les économies émergentes” 

le 22 juillet 2025. Le webinaire a réuni 213 experts, décideurs politiques, universitaires 

et praticiens de 27 pays de l'OCI afin de discuter des stratégies visant à autonomiser la 

population vieillissante. La session a abordé divers sujets, notamment les politiques 

inclusives, l'autonomisation par l'éducation tout au long de la vie et les enseignements 

tirés des initiatives menées en Indonésie. 

 Webinaire sur “la Sécurité au travail dans l'industrie de construction”: Dans le 

cadre de son programme de renforcement des capacités en matière de sécurité et de santé 

au travail (OSH-CaB), le SESRIC, en collaboration avec la Direction générale de la 

sécurité et de la santé au travail (DGOSH) du ministère du Travail et de la Sécurité 

sociale de la République de Türkiye, a organisé un webinaire sur le thème “la sécurité 

au travail dans le secteur de la construction” le 29 juillet 2025. Le webinaire visait à 

promouvoir les pratiques en matière de santé et de sécurité au travail et à sensibiliser à 

la nécessité d'un environnement de travail plus sûr dans le secteur de la construction. Il 

a réuni 67 professionnels de 19 pays de l'OCI et a abordé des thèmes tels que 

l'importance de la sécurité dans la construction, la numérisation de la sécurité et l'impact 

du changement climatique et du stress thermique. 
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 Webinaire sur “l’Inspection générale des locaux: Structure, procédures et lignes 

directrices de la législation en matière de SST” Dans le cadre du Programme de 

renforcement des capacités en matière de sécurité et de santé au travail (OSH-CaB) et 

conformément aux activités du Réseau de sécurité et de santé au travail de l'OCI (OIC-

OSHNET), le SESRIC a organisé un webinaire sur le thème Inspection générale des 

locaux : structure, procédures et lignes directrices de la législation en matière de SST le 

22 septembre 2025. Ce webinaire a réuni 63 experts provenant d'institutions de la SST 

de 16 pays de l'OCI. Il visait à améliorer la compréhension des pratiques générales 

d'inspection des lieux de travail parmi les pays membres en fournissant une plateforme 

permettant d'examiner les cadres législatifs de base en matière de SST, de partager des 

procédures d'inspection pratiques et de sensibiliser aux risques courants sur le lieu de 

travail. 

 Cours de formation sur “Développer un système efficace d'information sur le 

marché du travail (SIMT)”: Dans le cadre du plan de travail 2024-2026 du Réseau des 

services publics de l'emploi de l'OCI (OIC-PESNET) et du programme de renforcement 

des capacités des services publics de l'emploi (PES-CaB), le SESRIC, en collaboration 

avec l'Agence nationale pour la promotion de l'emploi et des compétences du Maroc 

(ANAPEC), a organisé un cours de formation sur le thème  “développer un système 

efficace d'information sur le marché du travail” (SIMT) les 5 et 6 août 2025. La 

formation a bénéficié à 97 experts et cadres supérieurs provenant de 13 pays 

francophones de l'OCI, dans le but de renforcer l'expertise des participants en matière 

de conception, de mise en œuvre et de gestion d’un SIMT. 

 Session de formation sur “la Gestion du contenu et l’utilisation du portail de l'OCI 

sur la santé”: Le SESRIC, en collaboration avec le Secrétariat général de l'OCI, a 

organisé une session de formation sur “la gestion du contenu et l'utilisation du portail 

santé de l'OCI” le 12 août 2025. Cette session, qui s'est tenue conformément aux 

résolutions pertinentes de la 7ème session de la Conférence islamique des ministres de 

la santé et de la 51ème session du Conseil des ministres des affaires étrangères, a permis 

à 45 points focaux des ministères de la santé et des autorités publiques de 15 pays 

membres de l'OCI de se familiariser avec la raison d'être, la structure et l'utilisation du 

portail de la santé de l'OCI. La formation a porté sur les efforts du SESRIC dans le 

domaine de la santé, le modèle de propriété fédérée du portail et comprenait une session 

pratique sur son utilisation. Le portail de la santé de l'OCI sert de plateforme clé pour le 

partage d'informations et de référentiel pour les rapports et publications liés à la santé. 

 Cours de formation sur “les Techniques avancées de négociation et la 

correspondance diplomatique”: Le SESRIC, en collaboration avec l'Académie 

diplomatique du ministère des Affaires étrangères de la République de Türkiye et l'École 

nationale palestinienne d'administration (PNSA), a organisé un cours de formation sur 
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“les techniques avancées de négociation et la correspondance diplomatique” les 26 et 27 

août 2025. Le cours visait à renforcer les compétences diplomatiques des fonctionnaires 

palestiniens en matière de négociation et de communication diplomatique. Des 

ambassadeurs émérites du ministère des Affaires étrangères de la République de Türkiye 

ont dispensé cette formation, à laquelle ont participé 69 personnes venant de diverses 

institutions palestiniennes. La formation a porté sur des thèmes tels que les règles 

protocolaires, les privilèges et immunités diplomatiques, la correspondance 

diplomatique et les techniques de négociation. 

 Réunion consultative de l'OIC-VET avec les pays francophones de l'OCI : En tant 

qu'organe exécutif du programme de l'OIC-VET, le SESRIC a organisé la première 

réunion consultative de l'OIC-VET en ligne en français le 25 août 2025. Cette réunion 

s'inscrivait dans le cadre d'une série de réunions visant à élaborer la nouvelle feuille de 

route stratégique décennale de l'OCI pour l'EFTP 2026-2035. 30 hauts représentants de 

neuf autorités chargées de l'EFTP et d'institutions nationales compétentes des pays 

francophones de l'OCI y ont participé. L'objectif principal était de discuter des nouveaux 

défis et opportunités dans le domaine de l'EFTP, afin d'identifier les orientations 

stratégiques du nouveau programme de l'OIC-VET. La réunion a également permis de 

revoir la structure organisationnelle actuelle afin d'améliorer l'efficacité du programme. 

 La deuxième réunion consultative de l'OIC-VET avec les pays arabophones de 

l'OCI : En tant qu'organe exécutif du programme de l'OIC-VET, le SESRIC a organisé 

la 2ème réunion consultative de l'OIC-VET en ligne en arabe le 15 octobre 2025. Cette 

réunion s'inscrivait dans le cadre d'une série de rencontres visant à élaborer la nouvelle 

feuille de route stratégique 2026-2035 de l'OCI en matière d'EFTP. Elle a réuni des 

représentants de haut niveau des autorités chargées de l'EFTP et des institutions 

nationales concernées des pays arabophones de l'OCI. L'objectif principal était de 

discuter des nouveaux défis et opportunités dans le secteur de l'EFTP, afin d'identifier 

les orientations stratégiques pour la nouvelle feuille de route stratégique. La réunion a 

également permis de revoir la structure organisationnelle actuelle afin d'améliorer 

l'efficacité du programme. 

 Réunion en ligne du groupe de travail sur le thème “Faciliter la transition 

numérique des systèmes nationaux d'enseignement et de formation professionnels 

dans les pays de l'OCI”: Le SESRIC a organisé une réunion en ligne du groupe de 

travail sur le thème “Faciliter la transition numérique des systèmes nationaux 

d'enseignement et de formation professionnels dans les pays de l'OCI” les 19 et 20 août 

2025. Cette réunion s'inscrivait dans le cadre d'un projet du SESRIC intitulé “Élaborer 

une feuille de route efficace pour faciliter la transition numérique dans les systèmes 

nationaux d'EFP des pays membres de l'OCI”, financé par le COMCEC dans le cadre de 

son 12ème appel à propositions de projets. 37 participants représentant 11 ministères et 
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institutions liés à l'EFTP des pays de l'OCI y ont pris part. Les participants ont examiné 

les priorités stratégiques pour la transformation numérique de leurs systèmes d'EFTP, 

identifié les défis à relever et travaillé à l'intégration des technologies afin d'améliorer la 

qualité et l'accessibilité des programmes d'EFTP. La réunion a donné lieu à l'élaboration 

d'un projet de feuille de route destiné à guider les pays membres dans leur transition 

numérique. 

 Cours de formation statistique sur “les Statistiques de la main-d'œuvre”: Dans le 

cadre de son programme StatCaB, le SESRIC, en collaboration avec l'Institut turc de 

statistique (TurkStat), a organisé un cours de formation statistique sur “les statistiques 

de la main-d'œuvre” les 25 et 26 août 2025 à Bakau, en Gambie. Le cours de formation 

a été dispensé par un expert principal de TurkStat au profit de 18 participants du Bureau 

gambien des statistiques (GBOS). 

 Cours de formation sur “les Statistiques du développement durable”: Dans le cadre 

de son programme StatCaB, le SESRIC a organisé un cours de formation statistique sur 

“les statistiques du développement durable” les 16 et 17 septembre 2025. Ce cours a été 

dispensé par un expert principal de TurkStat au profit de 60 experts des ONS de 25 pays 

membres de l'OCI. 

 Rapport technique sur l'extension du Programme d'action stratégique pour la 

santé (SHPA) de l'OCI: Ce rapport a été préparé afin de soutenir les discussions du 

Comité directeur sur la santé avant la 8ème session de la Conférence islamique des 

ministres de la santé (7-9 octobre 2025, Amman, Jordanie). Élaboré dans des délais 

serrés et avec une contribution limitée des membres du Comité, il reste un document 

évolutif qui pourra être mis à jour à mesure que de nouvelles informations seront 

communiquées avant la 8ème session de la Conférence islamique des ministres de la 

santé. 

 Atelier sur “La cyberdépendance : meilleures pratiques pour protéger les enfants 

contre la violence sur Internet dans les États membres de l'OCI” Le SESRIC, en 

coordination avec le Secrétariat général de l'OCI et en collaboration avec les organes 

subsidiaires et les institutions spécialisées concernés de l'OCI, a organisé un atelier sur 

le thème “la cyberdépendance : meilleures pratiques pour protéger les enfants contre la 

violence sur Internet dans les États membres de l'OCI” les 14 et 15 octobre 2025 au siège 

du SESRIC à Ankara, en Türkiye. Organisé conformément à la résolution adoptée lors 

de la deuxième session de la Conférence ministérielle sur le développement social, cet 

atelier visait à renforcer la coopération et la coordination entre les pays de l'OCI en 

facilitant l'échange de bonnes pratiques afin de protéger les enfants et les jeunes contre 

les menaces émergentes dans l'environnement numérique. L'atelier a abordé l'impact de 

la cyberdépendance et de la cyberintimidation et a favorisé le dialogue politique autour 
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des mesures préventives et des stratégies réglementaires. Il a visé également à identifier 

des mécanismes efficaces et culturellement appropriés pour répondre aux menaces 

numériques qui touchent les jeunes des pays de l'OCI. 

 Cours de formation sur “la Création et le fonctionnement des observatoires 

nationaux du marché du travail”: Dans le cadre de son programme de renforcement 

des capacités des services publics de l'emploi (PES-CaB), le SESRIC, en collaboration 

avec le ministère du Travail du Royaume hachémite de Jordanie, a organisé un cours de 

formation sur “la création et le fonctionnement d'observatoires nationaux du marché du 

travail” les 21 et 22 octobre 2025. Ce cours, dispensé en arabe, a bénéficié aux pays 

arabophones de l'OCI et a fourni des conseils ciblés sur la création et le fonctionnement 

des observatoires nationaux du marché du travail. Il a exploré des éléments clés tels que 

la mise en place institutionnelle, les cadres de gestion des données, la conception des 

systèmes et l'analyse du marché du travail. La formation a également mis en évidence 

les expériences et les méthodes internationales permettant de communiquer 

efficacement les résultats afin de soutenir l'élaboration de politiques fondées sur des 

données probantes. 

 Atelier sur “l'Utilisation de l'innovation et de la technologie pour accélérer 

l'éradication de la pauvreté”: Dans le cadre du Programme de renforcement des 

capacités en matière de lutte contre la pauvreté (PA-CaB) et en collaboration avec la 

Banque islamique de développement (BID), le SESRIC a organisé un atelier sur 

“l'utilisation de l'innovation et de la technologie pour accélérer l'éradication de la 

pauvreté” les 21 et 22 octobre 2025. Cet atelier a offert une plateforme pour partager les 

connaissances et les bonnes pratiques sur la manière dont l'innovation et la technologie 

peuvent être mises à profit pour soutenir les efforts de lutte contre la pauvreté dans les 

pays membres de l'OCI. Les discussions ont porté sur les défis et les opportunités liés à 

la transformation numérique, aux mécanismes de financement innovants tels que les 

technologies financières et aux solutions inclusives qui favorisent le développement 

durable. L'atelier a réuni des experts, des décideurs politiques et des praticiens afin 

d'échanger leurs expériences sur les approches pratiques et les cadres politiques 

susceptibles d'accélérer les progrès vers l'éradication de la pauvreté. 

 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 56 indicateurs liés à la réduction 

de la pauvreté (indicateurs de l’ODD 1 'Pas de pauvreté') sous la base de données de 

l’OICStat, qui est mise à jour régulièrement. 
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8. COOPÉRATION EN MATIÈRE DE TRANSFORMATION NUMÉRIQUE 

Depuis la 40ème session du COMCEC, les activités suivantes ont été mises en œuvre par le 

SESRIC au titre du point de l'ordre du jour sur la coopération en matière de transformation 

numérique: 

 Cours de formation sur “Promouvoir l'utilisation des technologies numériques 

pour améliorer l'emploi et le développement des compétences”: Dans le cadre de son 

programme de renforcement des capacités des services publics de l'emploi (PES-CaB) 

et conformément au plan de travail 2024-2026 du réseau des services publics de l'emploi 

de l'OCI (OIC-PESNET), le SESRIC, en collaboration avec l'Agence nationale pour la 

promotion de l'emploi et des compétences (ANAPEC) du Maroc, a organisé une 

formation sur le thème “Promouvoir l'utilisation des technologies numériques pour 

améliorer l'emploi et le développement des compétences” les 11 et 12 novembre 2024. 

Cette formation, dispensée par des experts de l'ANAPEC, a bénéficié à 55 experts et 

cadres supérieurs de 11 pays francophones de l'OCI. Elle visait à fournir une 

compréhension globale de la manière dont les outils et les plateformes numériques 

peuvent être mis à profit pour améliorer les perspectives d'emploi, accroître 

l'employabilité et soutenir la croissance professionnelle continue. Elle a couvert des 

sujets tels que les dernières tendances en matière d'outils numériques, la promotion de 

l'apprentissage autonome et l'amélioration de la culture numérique. 

 Webinaire sur “L'impact de l'IA sur l'adéquation au marché du travail : 

perspectives et stratégies”: Dans le cadre du Réseau du Service Public de l'Emploi de 

l'OCI (OIC-PESNET) et du Programme de Renforcement des Capacités des Services 

Publics de l'Emploi (PES-CaB), le SESRIC a organisé un webinaire sur “L'impact de 

l'IA sur l`adéquation du marché du travail : Perspectives et stratégies” le 12 février 2025. 

Animé par des experts d'Azerbaïdjan, d'Indonésie, de Türkiye et de l'Organisation 

internationale du travail (OIT), le webinaire a réuni 107 participants provenant de 32 

pays de l'OCI. L'événement avait pour objectif d'examiner les implications économiques 

pour les employeurs, les demandeurs d'emploi et les décideurs politiques, et d'aborder 

des questions éthiques telles que les préjugés, la confidentialité et l'équité. Les 

discussions ont porté sur diverses applications de l'IA qui améliorent les processus de 

mise en relation et de recrutement. Le webinaire a également abordé les implications 

politiques et a permis de partager les meilleures pratiques et des études de cas. 

 Panel de discussion sur le thème “Exploiter les développements technologiques 

pour moderniser les systèmes statistiques nationaux dans les pays membres de 

l'OCI et de la CESAO”: SESRIC, en collaboration avec la Division des Statistiques 

des Nations Unies (DSNU), la Commission Économique et Sociale des Nations Unies 

pour l'Asie Occidentale (CESAO), et l'Institut Statistique Turc (TURKSTAT), a 
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organisé un événement parallèle intitulé “Exploiter les développements technologiques 

pour moderniser les systèmes statistiques nationaux dans les pays membres de l'OCI et 

de la CESAO” le 6 mars 2025 en marge de la 56ème session de la Commission 

Statistique des Nations Unies (CSNU) à New York, États-Unis. Les discussions ont mis 

en évidence l'importance des initiatives de renforcement des capacités, de l'amélioration 

de la gouvernance des données et des approches collaboratives pour tirer parti des 

progrès technologiques dans le domaine des statistiques officielles. 

 Atelier sur “les Principaux défis et opportunités liés à l'utilisation des technologies 

émergentes”: Dans le cadre de son programme de renforcement des capacités en 

matière de transformation numérique (DIGI-CaB), le SESRIC, en collaboration avec le 

Comité permanent pour la coopération scientifique et technologique (COMSTECH), la 

Banque islamique de développement (BID) et l'Université islamique internationale de 

Malaisie (IIUM), a organisé un atelier sur “les principaux défis et opportunités liés à 

l'utilisation des technologies émergentes” les 25 et 26 mars 2025. L'atelier a réuni 165 

experts et cadres supérieurs de 37 pays de l'OCI. Cette activité visait à améliorer la 

compréhension des technologies émergentes et à explorer les opportunités d'innovation 

et de création de valeur. L'atelier a couvert des sujets tels que les technologies 

émergentes et disruptives, leur intégration et leur évolutivité, ainsi que la gestion des 

risques technologiques. Il a également inclus une discussion sur la coopération pour le 

développement durable dans le cadre du programme de coopération pour le déploiement 

technologique (TDCP) de la BID. 

 Session de discussions de SESRIC sur le thème “Attention à la fracture numérique 

de l'IA : façonner un travail prêt pour l'avenir”: Dans le cadre de sa récente initiative 

« SESRIC Talks », le Centre a accueilli le bureau national de l'OIT en Türkiye ainsi que 

la Banque technologique des Nations Unies pour les pays les moins avancés, avec la 

participation du corps diplomatique des pays membres de l'OCI à Ankara et des 

institutions nationales turques, afin de discuter du thème “Attention à la fracture 

numérique de l'IA: façonner un travail prêt pour l'avenir” le 7 mai 2025 à son siège. 

L'événement a porté sur les disparités en matière de développement et de mise en œuvre 

des outils d'intelligence artificielle (IA), tout en explorant différentes stratégies visant à 

garantir l'égalité des chances. La session a servi de plateforme pour explorer les 

dimensions clés de l'IA, notamment les questions éthiques, son impact sur les marchés 

du travail et la fracture numérique croissante entre les pays développés et les pays en 

développement. Les intervenants ont examiné les effets multiples de l'IA sur les marchés 

du travail, allant de la quantité et de la qualité des emplois à la transformation 

structurelle. 
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 Atelier sur “L'autonomisation des demandeurs d'emploi : meilleures pratiques de 

la plateforme numérique des pays membres de l'OCI”: Dans le cadre du plan de 

travail 2024-2026 du Réseau des services publics de l'emploi de l'OCI (OIC-PESNET), 

le SESRIC, en collaboration avec l'Organisation malaisienne de sécurité sociale 

(PERKESO) et l'Agence nationale pour l'emploi de la République d'Azerbaïdjan, a 

organisé un atelier sur le thème “Autonomisation des demandeurs d'emploi : meilleures 

pratiques de la plate-forme numérique des pays membres de l'OCI” les 8 et 9 juillet 2025 

à Kuala Lumpur, en Malaisie. L'atelier a réuni 54 représentants de haut niveau provenant 

de 15 pays de l'OCI. L'événement visait à fournir aux participants une plateforme pour 

partager leurs expériences et leurs meilleures pratiques en matière d'utilisation des outils 

numériques afin d'améliorer les services de l'emploi et d'élargir les possibilités d'emploi 

pour les demandeurs d'emploi. Il a couvert des sujets tels que l'adaptation des services 

publics de l'emploi à l'ère de l'IA et la présentation de projets d'emploi numériques de 

différents pays membres. 

 Réunion en ligne du groupe de travail sur le thème  “Faciliter la transition 

numérique des systèmes nationaux de d'enseignement et de formation 

professionnels dans les pays de l'OCI”: Le SESRIC a organisé une réunion en ligne 

du groupe de travail sur le thème “Faciliter la transition numérique des systèmes 

nationaux d'enseignement et de formation professionnels dans les pays de l'OCI” les 19 

et 20 août 2025. Cette réunion s'inscrivait dans le cadre d'un projet du SESRIC intitulé 

“Élaborer une feuille de route efficace pour faciliter la transition numérique dans les 

systèmes nationaux d'EFP des pays membres de l'OCI”, financé par le COMCEC dans 

le cadre de son 12ème appel à propositions de projets. 37 participants représentant 11 

ministères et institutions liés à l'EFTP des pays de l'OCI y ont pris part. Les participants 

ont examiné les priorités stratégiques pour la transformation numérique de leurs 

systèmes d'EFTP, identifié les défis à relever et travaillé à l'intégration des technologies 

afin d'améliorer la qualité et l'accessibilité des programmes d'EFTP. La réunion a donné 

lieu à l'élaboration d'un projet de feuille de route destiné à guider les pays membres dans 

leur transition numérique. 

 Symposium sur “l’Autonomisation des jeunes dans les États membres grâce aux 

jeux vidéo et aux réseaux sociaux : opportunités et défis” Le SESRIC, en 

collaboration avec le Secrétariat général de l'OCI, l'Union des agences de presse de l'OCI 

(UNA), le ministère des Sports du Royaume d'Arabie saoudite et d'autres organes et 

institutions pertinents de l'OCI, a organisé un symposium sur “l'autonomisation des 

jeunes dans les États membres grâce aux jeux vidéo et aux réseaux sociaux : opportunités 

et défis” le 4 septembre 2025 à Djeddah, en Arabie saoudite. Le symposium s'est 

concentré sur les aspects positifs et négatifs des jeux vidéo en analysant leurs 

opportunités et leurs défis. L'événement visait à sensibiliser le public aux effets néfastes 

des jeux vidéo et des réseaux sociaux non éthiques sur l'éducation des jeunes, tout en 

soulignant leur impact culturel et économique positif.  
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 Atelier sur “le Développement de la Feuille de Route pour l'Education 

Professionnelle et les Systèmes de Formation dans les Pays Membres de l'OCI”: 

Dans le cadre d'un projet du SESRIC intitulé “le développement d'une feuille de route 

efficace pour faciliter la transition numérique dans les systèmes nationaux 

d'enseignement et de formation professionnels des pays membres de l'OCI” et financé 

par le COMCEC, le SESRIC a organisé un atelier sur le thème “Développement d'une 

feuille de route pour les systèmes d'enseignement et de formation professionnels dans 

les pays membres de l'OCI” les 24 et 25 septembre 2025 à Bakou, en Azerbaïdjan. 

L'atelier a réuni 21 experts de haut niveau et décideurs politiques provenant des autorités 

chargées de l'EFTP et des institutions concernées de 11 pays de l'OCI. Son objectif 

principal était de discuter et d'affiner le projet de feuille de route pour la transformation 

numérique des systèmes d'EFTP, qui avait été élaboré lors d'une précédente réunion du 

groupe de travail en ligne. L'atelier a fourni aux pays de l'OCI des orientations cruciales 

pour intégrer les technologies numériques, améliorant ainsi la qualité, l'accessibilité et 

la pertinence de leurs programmes d'EFTP. 

 14ème session de la Commission statistique de l'OCI (OIC-StatCom): Le SESRIC, 

en sa qualité de Secrétariat de l'OIC-StatCom, a organisé la 14ème session de la 

Commission du 1er au 3 octobre 2025 à son siège à Ankara, en Türkiye, en collaboration 

avec le Groupe de la Banque islamique de développement (BID). La session a examiné 

les activités menées depuis la réunion précédente, évalué la mise en œuvre du 

Programme d'action 2021-2025 de l'OIC-StatCom et adopté le nouveau Programme 

d'action pour 2026-2030. Les délibérations ont également porté sur des thèmes 

techniques clés, notamment la modernisation des offices nationaux de statistique (ONS) 

grâce à la numérisation.  

 Base de données de l’OICStat: Le SESRIC héberge 92 indicateurs sous la catégorie 

Science, technologie et innovation de la base de données de l’OICStat. Ces indicateurs 

sont mis à jour régulièrement. 
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