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INTRODUCTION 

Le Programme d'enseignement et de formation professionnels pour les pays membres de 

l'Organisation de la coopération islamique (OIC-VET) a été lancé lors du Sommet économique du 

Comité permanent pour la coopération économique et commerciale de l'Organisation de la 

coopération islamique (COMCEC) tenu à Istanbul (Türkiye) le 9 novembre 2009. Le programme vise 

à soutenir et à contribuer aux efforts des pays membres de l'OCI pour faire face aux défis et limites 

du domaine de l'enseignement et de la formation techniques et professionnels (TVET). 

En raison du rôle crucial que joue l'EFTP dans le développement économique des pays membres de 

l'OCI, l'atelier sur "L'enseignement et la formation techniques et professionnels (TVET) dans les pays 

membres de l'OCI : L'évaluation des besoins et des capacités”, tenue à Ankara, Türkiye, du 9 au 11 

mai 2016, a recommandé le développement d'une feuille de route stratégique pour l'EFTP. Cette 

feuille de route vise à améliorer la qualité des programmes d'EFTP dans les pays membres de l'OCI 

tout en promouvant la synergie et la coordination des efforts intra-OCI en encourageant des approches 

innovantes, efficaces et efficientes de l'enseignement et de l'apprentissage dans le secteur de l'EFTP.  

Dans ce contexte, le SESRIC et l’Organisation du monde islamique pour l'éducation, les sciences et 

la culture (ICESCO) ont coordonné la préparation de “La feuille de route stratégique de l’OCI-EFTP 

2020-2025 ” en collaboration avec les autorités de l’EFTP des pays membres de l'OCI par quatre 

réunions de groupe de travail thématiques et deux ateliers consécutifs organisés par le SESRIC 

pendant la période 2017-2018. La feuille de route stratégique a été soumise à la 35ème Session du 

COMCEC, tenue du 25 au 28 novembre 2019 à Istanbul, en Türkiye, au profit des pays membres. En 

conséquence, la session ministérielle a accueilli favorablement la feuille de route stratégique de 

l’OCI-EFTP 2020-2025 et a demandé au SESRIC, en sa qualité d'entité chargé d'exécuter le 

Programme de l'OIC-VET, de suivre la mise en œuvre de la Feuille de route et de soumettre le rapport 

d'activités aux Sessions du COMCEC et aux Réunions du Comité de suivi. 

Par la suite, le SESRIC a convoqué la sixième réunion du Comité de contrôle et de consultation (CCC) 

du programme de l'OIC-VET les 19 et 20 décembre 2019 à Istanbul, Türkiye, à laquelle ont participé 

les points focaux nationaux du programme de l'OIC-VET, ainsi que les représentants des institutions 

pertinentes de l'OCI. Les participants à la réunion ont discuté et convenu des modalités de la mise en 

œuvre, du suivi et de l'évaluation de la feuille de route stratégique de l’OCI-EFTP 2020-2025, ainsi 

que du mécanisme de sa mise en œuvre pour les cinq années à venir. 

Dans ce contexte, le présent rapport d'activités fournit un résumé des activités entreprises dans le 

cadre du programme de l'OIC-VET vers la mise en œuvre de la feuille de route stratégique de l’OCI-

EFTP 2020-2025. La période couverte par le rapport sur les activités mises en œuvre couvre la période 

allant de la 40ème session du COMCEC, tenue du 2 au 5 novembre 2024 à Istanbul (Türkiye), à la 

41ème session du COMCEC, prévue du 1er au 4 novembre 2025 à Istanbul (Türkiye). 

En sa qualité d'Organe d'Exécution du Programme de l'OIC-VET, le SESRIC a mené de multiples 

activités dans le cadre du programme, s'alignant sur les domaines de coopération soulignés dans la 

Feuille de Route Stratégique de l’OCI-EFTP. Ces efforts visaient à soutenir et à renforcer les 

initiatives des autorités de l'EFTP dans les pays membres de l'OCI afin d'améliorer leurs systèmes 

d'EFTP existants. À la lumière de ce qui précède, les activités mises en œuvre au cours de la période 

considérée sont les suivantes :  
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1. Cours de formation sur “Promouvoir l'utilisation des technologies numériques pour un 

meilleur développement de l'emploi et des compétences” 

Le SESRIC, en collaboration avec l'Agence Nationale pour la Promotion de l'Emploi et des 

Compétences (ANAPEC) du Royaume du Maroc, a organisé une formation sur le thème "Promouvoir 

l'utilisation des technologies numériques pour un meilleur développement de l'emploi et des 

compétences" les 11 et 12 novembre 2024 à travers une plateforme de vidéoconférence en ligne. La 

formation a été dispensée par des experts de l'ANAPEC à l'intention de 55 experts et cadres supérieurs 

des ministères et institutions nationales concernés de 11 pays francophones de l'OCI. L'objectif de 

cette formation était de fournir aux participants les connaissances nécessaires sur la manière dont les 

outils et les plateformes numériques peuvent être utilisés pour améliorer les perspectives d'emploi, 

augmenter l'employabilité et soutenir la croissance professionnelle continue. Les participants se sont 

familiarisés avec les derniers outils et techniques numériques dans leur domaine et ont appris à les 

intégrer dans leur travail afin d'obtenir de meilleurs résultats. 

2. Atelier sur “le Renforcement des stratégies de l'EFTP pour augmenter l'emploi des jeunes 

dans les pays membres de l'OCI” 

Le SESRIC a organisé un atelier sur "le renforcement des stratégies de l'EFTP pour augmenter 

l'emploi des jeunes dans les pays membres de l'OCI" les 19 et 20 novembre 2024 à son siège à Ankara, 

Türkiye. L'événement a été organisé en collaboration avec le ministère de l'éducation de la Malaisie 

et le ministère de l'éducation nationale de la République de Türkiye dans le cadre du projet SESRIC 

sur “l'autonomisation des jeunes par l'amélioration de l'enseignement et de la formation techniques et 

professionnels (TVET) : Une voie vers l'emploi et la réussite", financé par le COMCEC dans le cadre 

du 11ème appel à propositions de projets. L'atelier a réuni 21 participants des institutions nationales 

d'EFTP de 11 pays de l'OCI, ainsi que des représentants du Programme des Nations Unies pour le 

Développement (PNUD) et du Bureau de Coordination du COMCEC (BCC). Il visait à partager les 

expériences, à mettre en évidence les meilleures pratiques et à fournir une compréhension plus 

profonde des diverses stratégies de l'EFTP pour aider les décideurs politiques et les praticiens dans 

les pays de l'OCI à développer et à mettre en œuvre des stratégies de l'EFTP efficaces pour augmenter 

l'emploi des jeunes. 

3. Cours de formation sur “la conception et la mise en œuvre d'un cadre national de 

qualifications professionnelles pour les institutions d'EFTP” 

Dans le cadre du programme de l’OIC-VET et conformément à la feuille de route stratégique l’OCI-

EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec le ministère malaisien de l`éducation, a organisé 

les 27 et 28 novembre 2024 un cours de formation virtuel sur "la Conception et la mise en œuvre d'un 

cadre national de certifications professionnelles pour les institutions d’EFTP". 

Cette formation a été assurée par des experts compétents de la Division de l'enseignement et de la 

formation techniques et professionnels du ministère de l'éducation de Malaisie au profit de 29 

participants provenant de 12 pays de l'OCI. 

L'objectif principal de la formation était de fournir aux participants les connaissances et les 

compétences nécessaires pour élaborer et mettre en œuvre un cadre national de certifications 

professionnelles au sein des institutions d'EFTP. Il s'agissait notamment de comprendre les principes 

https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3161
https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3161
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des cadres de qualification, de concevoir des qualifications fondées sur les compétences et de mettre 

en place des mécanismes d'assurance qualité pour les programmes d'EFTP. Le cours visait également 

à renforcer la capacité des experts de l'EFTP dans les pays membres à améliorer la pertinence, la 

qualité et l'efficacité de l'enseignement et de la formation professionnels. 

4. Webinaire sur “Encourager les compétences vertes chez les jeunes en vue d’un  

développement durable ” 

Dans le cadre du programme de l’OIC-VET et conformément à la feuille de route stratégique l’OCI-

EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec le ministère de l'Éducation nationale de Türkiye, 

le Forum de la jeunesse de la coopération islamique (ICYF) et la Société malaisienne pour les 

technologies vertes et le changement climatique, a organisé un webinaire sur le thème “Encourager 

les compétences vertes chez les jeunes en vue d'un développement durable” le 13 mars 2025. 

L'événement a réuni 87 experts, cadres et chercheurs de 25 pays de l'OCI pour réévaluer l'importance 

des compétences vertes, explorer les défis actuels et mettre en évidence les bonnes pratiques au sein 

des pays membres. Il a principalement facilité les discussions sur les stratégies visant à intégrer les 

compétences vertes dans les systèmes d'éducation et de formation, contribuant ainsi à un avenir plus 

durable. 

5. Projet intitulé “Développement d'une feuille de route efficace pour faciliter la transition 

numérique dans les systèmes nationaux de Programme d'enseignement et de formation 

professionnels dans les pays membres de l'OCI” 

Dans le cadre du 12ème appel à propositions de projets du Fonds de financement des projets du 

COMCEC, le SESRIC a mis en œuvre en 2025 un projet intitulé “Élaboration d'une feuille de route 

efficace pour faciliter la transition numérique dans les systèmes nationaux d'enseignement et de 

formation professionnels des pays membres de l'OCI ”. Dans le cadre de ce projet, la réunion en ligne 

du groupe de travail et l'atelier sur place suivants ont été organisés : 

 Réunion en ligne du groupe de travail sur le thème “Faciliter la transition numérique des 

systèmes nationaux d'enseignement et de formation professionnels dans les pays de l'OCI”: 

Le SESRIC a organisé une réunion du groupe de travail en ligne les 19 et 20 août 2025, à laquelle 

ont participé 37 représentants de 11 ministères et institutions liés à l'EFTP des pays de l'OCI. Les 

participants ont examiné les besoins, les capacités et les priorités stratégiques actuels afin de faire 

progresser la transformation numérique de leurs systèmes d'enseignement et de formation 

professionnels.  

Ils ont également identifié les défis et les opportunités liés à la numérisation, encouragé 

l'intégration des technologies afin d'améliorer la qualité, l'accessibilité et l'efficacité des 

programmes d'EFP, et amélioré l'employabilité des diplômés grâce à l'adoption d'outils et de 

compétences numériques innovants. L'un des principaux résultats de de cette collaboration a été 

l'élaboration d'un projet de feuille de route destiné à guider les pays membres dans leur transition 

numérique. 

 

https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3398
https://www.sesric.org/event-detail.php?id=3398
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 Atelier sur “le Développement de la feuille de route pour l' éducation professionnelle et les 

systèmes de formation dans les pays membres de l'OCI”: 

Le Centre a organisé cet atelier les 24 et 25 septembre 2025 à Bakou, en Azerbaïdjan. L'atelier a 

réuni des hauts représentants des autorités chargées de l'EFTP et des institutions nationales 

compétentes de 11 pays de l'OCI. 

L'atelier était consacré à la transformation numérique des systèmes d'EFTP dans les pays de l'OCI. 

Il a permis de discuter et d'affiner le projet de feuille de route élaboré lors de la réunion en ligne 

du groupe de travail sur le thème “Faciliter la transition numérique des systèmes nationaux 

d'EFTP dans les pays de l'OCI”. Ce document stratégique fournira aux pays de l'OCI des 

orientations essentielles pour intégrer les technologies numériques, améliorant ainsi la qualité, 

l'accessibilité et la pertinence de leur programme d'EFP. 

6. Le SESRIC a accueilli les réunions consultatives de l'OIC-VET 

Le SESRIC, en tant qu'organe exécutif du programme de l’OIC-VET, a organisé une série de réunions 

consultatives de l’OIC-VET à travers une plateforme de vidéoconférence en ligne. La première 

réunion consultative de l'OIC-VET s'est tenue en français le 25 août 2025. La deuxième réunion 

consultative de l'OIC-VET s'est tenue en arabe le 15 octobre 2025. Ces réunions ont réuni des hauts 

représentants des autorités chargées de l'EFTP et des institutions nationales concernées des pays 

membres francophones et arabophones de l'OCI. 

Les réunions ont permis d'examiner les défis et les opportunités liés au secteur de l'EFTP afin 

d'identifier les orientations clés qui définiront la nouvelle feuille de route stratégique du programme 

de l’OIC-VET. Les participants ont discuté et évalué la structure organisationnelle actuelle de l'OIC-

VET dans le but d'améliorer l'efficacité et l'impact du programme. 

La troisième réunion consultative de l'OIC-VET se tiendra en anglais le 4 novembre 2025. 
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