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INTRODUCTION

Le Programme d'enseignement et de formation professionnels pour les pays membres de
I'Organisation de la coopeération islamique (OIC-VET) a été lancé lors du Sommet économique du
Comité permanent pour la coopération économique et commerciale de I'Organisation de la
coopération islamique (COMCEC) tenu a Istanbul (Turkiye) le 9 novembre 2009. Le programme vise
a soutenir et a contribuer aux efforts des pays membres de I'OCI pour faire face aux défis et limites
du domaine de I'enseignement et de la formation techniques et professionnels (TVET).

En raison du réle crucial que joue I'EFTP dans le développement économique des pays membres de
I'OClI, l'atelier sur "L'enseignement et la formation techniques et professionnels (TVET) dans les pays
membres de I'OCI : L'évaluation des besoins et des capacités”, tenue a Ankara, Tiirkiye, du 9 au 11
mai 2016, a recommandé le développement d’une feuille de route stratégique pour 'EFTP. Cette
Feuille de route vise a améliorer la qualité des programmes d'EFTP dans les pays membres de I'OCI
tout en promouvant la synergie et la coordination des efforts intra-OCI en encourageant des approches
innovantes, efficaces et efficientes de I'enseignement et de I'apprentissage dans le secteur de 'EFTP.

Dans ce contexte, le SESRIC et 1’Organisation du monde islamique pour I'éducation, les sciences et
la culture (ICESCO) ont coordonné la préparation de “La feuille de route stratégique 2020-2025 de
I’OCI-EFTP” en collaboration avec les autorités de I’EFTP des pays membres de I'OCI par quatre
réunions de groupe de travail thématiques et deux ateliers consécutifs organisés par le SESRIC
pendant la période 2017-2018. La feuille de route stratégique a été soumise a la 35éme Session du
COMCEC, tenue du 25 au 28 novembre 2019 a Istanbul, en Turkiye, a I'attention des pays membres.
En conséquence, la Session ministérielle a accueilli favorablement la feuille de route stratégique
2020-2025 de I’OCI-EFTP et a demandé au SESRIC, en sa qualité d'entité chargé d'exécuter le
Programme de I'OIC-VET, de suivre la mise en ceuvre de la Feuille de route et de soumettre le rapport
d'activités aux Sessions du COMCEC et aux Réunions du Comité de suivi.

Le SESRIC a ensuite organisé la sixiéme réunion du Comité de suivi et de conseil (MAC) du
programme de I’OIC-VET les 19 et 20 décembre 2019 a Istanbul, en Tirkiye, a laquelle ont participé
les points focaux nationaux du programme de I’OIC-VET ainsi que des représentants des institutions
concernées de I'OCI. Les participants a la réeunion ont discuté et convenu des modalités de la mise en
ceuvre, du suivi et de 1'évaluation de la feuille de route stratégique 2020-2025 de I’OCI-EFTP, ainsi
que du mécanisme de sa mise en ceuvre pour les cinq années a venir.

Dans ce contexte, le présent rapport d'activités fournit un résumé des activités entreprises dans le
cadre du programme de I'OIC-VET vers la mise en ceuvre de la feuille de route stratégique de ’OCI-
EFTP 2020-2025. La période couverte par le présent rapport s’étend de la 41éme session du
COMCEC, tenue du ler au 4 novembre 2025 a Istanbul, en Tirkiye, a la 42eme session du COMCEC,
qui se tiendra du 31 octobre au 3 novembre 2026 a Istanbul, en Trkiye.

En tant qu'Organe d'exécution du programme de I’OIC-VET, le SESRIC a réalisé de multiples
activités dans le cadre de ce programme, en accord avec les domaines de coopération définis dans la
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feuille de route stratégique de I’OCI-EFTP. Ces efforts visaient a soutenir et a renforcer les initiatives
des autorités de I'EFTP dans les pays membres de I'OCI afin d'améliorer leurs systemes d'EFTP
existants. A la lumiére de ce qui précéde, les activités mises en ceuvre au cours de la période
considérée sont les suivantes :

1. Atelier sur le théme ‘Stimuler 1'entrepreneuriat chez les jeunes : meilleures pratiques et
politiques gouvernementales’

Le SESRIC, en collaboration avec I'Organisation de la sécurité sociale (PERKESO) de Malaisie, a
organisé un atelier intitulé "Stimuler I'entrepreneuriat chez les jeunes : Meilleures pratiques et
politiques gouvernementales” les 24 et 25 février 2026.

Cet atelier, organisé dans le cadre de la « Stratégie de I'OCI pour la jeunesse », a réuni 85 experts et
responsables issus des agences publiques pour I'emploi et des institutions nationales concernées de
19 pays membres de I'OCI. Cet événement a constitué une avancée dans le partage des cadres qui ont
fait leurs preuves et des solutions innovantes mises en ceuvre par la Malaisie pour stimuler la
croissance économique portée par les jeunes.

L'objectif de cet événement était de fournir aux participants les outils et les connaissances stratégiques
nécessaires a la mise en ceuvre de modeles d'entrepreneuriat efficaces. Il a permis aux participants
d'acquérir des connaissances techniques sur les cadres politiques, les stratégies d'expansion des
projets menés par des jeunes et les modeles de croissance inclusive destinés aux femmes
entrepreneurs.

2. Atelier sur le théme ‘Promouvoir les écosystémes entrepreneuriaux dans les pays membres
de I'OCI pour une croissance durable’

Le SESRIC, en collaboration avec I'Agence nationale pour la promotion de l'emploi et des
compétences du Maroc (ANAPEC), a organisé un atelier intitulé “Promouvoir les écosystemes
d'entrepreneuriat dans les pays membres de I'OCI pour une croissance durable” les 16 et 17 février
2026. L'atelier a été animé par des experts compétents de 'ANAPEC en frangais, a l'intention de 63
participants de 14 pays francophones de I'OCI.

L'objectif principal de cet atelier était de sensibiliser les participants au r6le essentiel des écosystemes
d'entrepreneuriat dans les pays membres de I'OCI. Grace a une meilleure compréhension du role clé
de I'entrepreneuriat dans la croissance économique durable, les participants ont pu contribuer au
développement de leur pays respectif.

3. Webinaire sur ‘Soutenir les jeunes NEET avec des méthodes d'orientation et de coaching
efficaces pour une réussite professionnelle’

Le SESRIC a organisé, le 11 février 2026, un webinaire intitulé “Soutenir les jeunes NEET avec des
méthodes efficaces d'orientation et d'accompagnement pour réussir leur parcours professionnel”.

Cet evénement a donne lieu a des exposés tres instructifs presentés par des représentants de I'Agence
nationale pour la promotion de I'emploi et des compétences du Maroc (ANAPEC), du ministére
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fédéral du Travail et de I'Emploi du Nigeria, du département du Travail et des Ressources humaines
du Pendjab (Pakistan) et du ministere de I'Emploi et de la Formation professionnelle du Cameroun,
ainsi que de I'Organisation internationale du Travail (OIT) et du Programme des Nations Unies pour
le développement (PNUD).

Ce webinaire a réuni 335 participants issus d’agences publiques pour 1’emploi et d’institutions
nationales concernées de 25 pays de I’OCL. 1l visait a partager les bonnes pratiques en mati¢re de
méthodes d’orientation et d’accompagnement professionnel spécifiquement adaptées aux besoins des
jeunes NEET afin de soutenir leur parcours d’insertion et de développement professionnels. En outre,
les participants ont eu I’occasion de découvrir des approches et des outils pratiques destinés a aider
les jeunes NEET a définir leurs objectifs professionnels, a acquérir les compétences nécessaires et a
s’insérer avec Succes sur le marché du travail.

4. Publication de la “Feuille de route pour la transition numérique dans les systémes nationaux
de VET des pays membres de I'OCI”

Dans le cadre du 12éme appel a propositions de projets du Fonds de financement des projets du
COMCEC, le SESRIC a mis en ceuvre en 2025 un projet intitulé “Elaboration d'une feuille de route
efficace pour faciliter la transition numérique dans les systemes nationaux de VET des pays membres
de I'OCI ”. La phase technique du projet a débuté par une réunion en ligne du groupe de travail (19-
20 ao(t 2025), qui a réuni 37 experts de 11 pays membres de I'OCI afin de dresser un état des lieux
des besoins régionaux et d'identifier les principaux obstacles a I'adoption du numérique. Cette
initiative a été suivie d’un atelier de haut niveau organisé¢ a Bakou, en Azerbaidjan (24-25 septembre
2025), au cours duquel 21 hauts représentants des autorités chargées de ’EFTP dans 11 pays de I’OCI
ont participé a des discussions et affiné les conclusions du projet.

Ce processus collaboratif a abouti a la publication de la “Feuille de route pour la transition numeérique
dans les systémes nationaux d’EFTP”L. L'objectif principal de cette feuille de route est de fournir des
orientations stratégiques aux pays membres de I'OCI afin de faciliter la transition numérique de leurs
systemes d’EFTP.

5. Le SESRIC a accueilli les réunions consultatives de I'OIC-VET

Le SESRIC, en tant qu'organe d'exécution du programme de I’OIC-VET, a continué d'organiser une
série de réunions consultatives OIC-VET a travers une plateforme de visioconférence en ligne:

e La Troisieme réunion consultative OIC-VET s'est tenue en anglais le 4 novembre 2025.
e La Quatriéme réunion consultative OIC-VET s’est tenue en frangais le ler avril 2026.
e La Cinquieme réunion consultative OIC-VET se tiendra en arabe le 9 avril 2026.

e La Sixiéme réunion consultative OIC-VET se tiendra en anglais le 15 avril 2026.

1 https://sesricdiag.blob.core.windows.net/sesric-site-blob/files/article/916.pdf
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Ces réunions ont réuni des hauts représentants des autorités chargées de I'enseignement et de la
formation techniques et professionnels (TVET) ainsi que des institutions nationales concernees des
pays membres de I'OCI.

La troisiéme réunion consultative de I’OIC-VET a porté sur I’examen des principaux défis et des
opportunités auxquels est confronté le secteur de 1’enseignement et de la formation techniques et
professionnels (TVET), en vue d’identifier les orientations stratégiques devant guider 1’¢laboration

de la nouvelle feuille de route du programme de I’OIC-VET.

L'objectif principal des quatrieme, cinquieme et sixieme réunions consultatives était d'examiner le
projet de feuille de route stratégique de I’OCI-EFTP a I'horizon 2035, et de formuler des observations
a ce sujet. Ce projet a été élaboré a la suite de I'étude préliminaire sur la situation de I'enseignement
et de la formation techniques et professionnels menée lors des réunions consultatives précédentes Ce
processus a consisté a affiner les axes stratégiques, a définir les priorités dans les domaines clés et a
établir des indicateurs de performance clairs afin de garantir que la Feuille de route refléte fidelement
les besoins, les capacités et les priorités de développement variés des Etats membres de I'OCI.

6. Elaboration du projet de feuille de route stratégique de I'OCI pour I'EFTP & I'horizon 2035

Sur la base des conclusions des trois premieres réunions consultatives de I'OCI sur I'enseignement et
la formation professionnels (VET), le SESRIC a élaboré le projet initial de la Feuille de route
stratégique de I'OCI pour I'enseignement et la formation professionnels (VET) a I'horizon 2035. Ce
projet a ensuite été examiné lors des quatrieme, cinquiéme et sixieme réunions consultatives afin de
garantir que le document refléte fidelement la diversité des besoins, des capacités institutionnelles et
des priorités de développement des pays membres de I'OCI.

A l'issue de ce processus de consultation, le deuxiéme projet a été transmis aux pays membres afin
qu'ils puissent formuler leurs dernieres remarques et observations avant sa finalisation. La version
finale de la feuille de route stratégique a été soumise a la 42éme session du COMCEC.

7. Webinaire sur ""La Feuille de route pour faciliter la transition numérique dans les systéemes
nationaux d'EFTP des pays membres de I'OCI"

Le SESRIC a organisé¢, le 14 mai 2026, un webinaire sur ‘la Feuille de route pour faciliter la transition
numeérique dans les systemes nationaux d'EFTP des pays membres de 'OCI’ Ce webinaire a bénéficié
a 76 représentants des autorités compétentes en matiere d’enseignement et de formation techniques
et professionnels (TVET), ainsi que des institutions nationales concernees, issus de 19 pays
francophones membres de 1’OCI.

Ce webinaire avait pour objectif de présenter la feuille de route pour la transition numeérique comme
un cadre de référence destiné a rendre les systemes d’EFTP plus complets, plus flexibles et davantage
adaptés a 1’évolution des besoins futurs en matiére de compétences. Il visait également a renforcer la
coopération entre les institutions des pays membres de I’OCI afin d’accélérer la transformation
numérique au niveau régional.
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8. Séminaire sur le théme "Les femmes dans PEFTP : Valoriser leur potentiel et faconner
I’avenir"

Le SESRIC a participé a distance au séminaire hybride intitulé « Les femmes dans I’enseignement et
la formation techniques et professionnels : valoriser le potentiel, fagonner I’avenir », organisé le 16
juin 2026. A I’invitation de son partenaire de longue date, le ministére de 1’Education de Malaisie, le
SESRIC a contribué a cet événement par une présentation intitulée « Les initiatives du SESRIC en
faveur de I’autonomisation des femmes dans 1’enseignement et la formation techniques et
professionnels (TVET) ». Cette présentation a porté sur la genese, les objectifs et les modalités de
mise en ceuvre du programme de I’OIC-VET depuis son lancement officiel en 20009.








